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Rozdziat 1
Podstawowe informacje o szkole

§1
1. | Liceum Ogodlnoksztatcgce jest ponadpodstawowg szkotg publiczng, ktérej petna nazwa brzmi:
| Liceum Ogdlnoksztatcgce imienia Marii Sktodowskiej-Curie w Ztotowie a skrécona nazwa brzmi:
| LO Ztotdw.
2. Szkotfa miesci sie w Ztotowie przy ulicy Bohateréw Westerplatte 9.
3. Organem prowadzacym szkofe jest Powiat Ztotowski z siedzibg w Ztotowie przy Alei Piasta 32.
4. Nadzér pedagogiczny nad szkota sprawuje Wielkopolski Kurator Oswiaty.

§2

1. Cykl ksztatcenia w | Liceum Ogdlnoksztatcgcym imienia Marii Sktodowskiej-Curie w Ztotowie trwa
4 lata.

2. W szkole mogg by¢ zorganizowane oddziaty przygotowawcze dla uczniéw niebedacych
obywatelami polskimi oraz ucznidow bedgcych obywatelami polskimi, ktérzy pobierali nauke
w szkotach funkcjonujgcych w systemach os$wiaty innych panstw, dziatajgce na podstawie
aktualnych przepiséw ustanawianych przez wtasciwego ministra.

3. Liceum pozwala osiggna¢ wyksztatcenie $rednie, umozliwia uzyskanie $wiadectwa dojrzatosci
po zdaniu egzaminu maturalnego.

§3
1. Szkota uzywa pieczeci urzedowej, zawierajgcej wizerunek orta w koronie, ustalony dla godta
Rzeczypospolitej Polskiej z nazwg w otoku | Liceum Ogdlnoksztatcgce im. Marii Sktodowskiej-
Curie w Ztotowie.

Rozdziat 2
Postanowienia ogodlne

§4
1. llekro¢ w dalszej czesci Statutu jest mowa o:

1) szkole — nalezy przez to rozumiec | Liceum Ogdlnoksztatcgce im. Marii Sktodowskiej-Curie
z siedzibg w Ztotowie przy ulicy Bohaterow Westerplatte 9,

2) dyrektorze — nalezy przez to rozumie¢ dyrektora | Liceum Ogdlnoksztatcgcego im. Marii
Sktodowskiej-Curie w Ztotowie,

3) radzie pedagogicznej — nalezy przez to rozumie¢ rade pedagogiczng | Liceum
Ogdlnoksztatcacego im. Marii Sktodowskiej-Curie w Ztotowie,

4) ustawie — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo o$wiatowe
ustawie o systemie oswiaty — nalezy przez to rozumieé ustawe z dnia 7 wrzesnia 1991 r.
o systemie oswiaty,

5) statucie — nalezy przez to rozumieé Statut | Liceum Ogdlnoksztatcgcego im. Marii
Sktodowskiej-Curie w Ztotowie,

6) wuczniach — nalezy przez to rozumiec¢ uczniéw | Liceum Ogdlnoksztatcacego im. Marii
Sktodowskiej-Curie w Ztotowie,
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7) rodzicach — nalezy przez to rozumieé¢ rodzicdw ucznia lub prawnych opiekunéw ucznia oraz
osoby (podmioty) sprawujgce piecze zastepczg nad uczniem,

8) nauczycielu-wychowawcy — nalezy przez to rozumiec¢ nauczyciela, ktérego opiece powierzono
oddziat w szkole,

9) nauczycielach — nalezy przez to rozumieé¢ pracownikow pedagogicznych | Liceum
Ogdlnoksztatcgcego im. Marii Sktodowskiej-Curie w Ztotowie,

10) organie sprawujgcym nadzdr pedagogiczny — nalezy przez to rozumie¢ Wielkopolskiego
Kuratora Oswiaty,

11) organie prowadzgcym — nalezy przez to rozumieé Powiat Ztotowski,

12) MEN — nalezy przez to rozumie¢ Ministerstwo Edukacji Narodowej,

13) Karcie Nauczyciela — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 26 stycznia 1982 — Karta
Nauczyciela,

14) specyficznych trudnosciach w uczeniu sie — nalezy przez to rozumiec trudnosci w uczeniu sie,
odnoszace sie do ucznidw w normie intelektualnej, ktérzy majg trudnosci w przyswajaniu
tresci nauczania, wynikajgce ze specyfiki ich funkcjonowania percepcyjno-motorycznego
i poznawczego, nieuwarunkowane schorzeniami neurologicznymi,

15) egzaminie maturalnym — nalezy przez to rozumie¢ egzamin przeprowadzany dla
absolwentéw posiadajgcych wyksztatcenie srednie lub wyksztatcenie sSrednie branzowe,
umozliwiajgcy uzyskanie swiadectwa dojrzatosci.

Rozdziat 3
Cele i zadania szkoty

§5
1. Celami szkoty s3:

1) ksztatcenie i wychowywanie mtodziezy oraz jej przygotowanie do nauki w szkotach wyzszych
a takze do zycia we wspodtczesnym Swiecie,

2) zapewnienie niezbednych warunkéw do rozwoju intelektualnego, emocjonalnego,
duchowego i fizycznego,

3) rozwijanie u uczniéw poczucia odpowiedzialnosci, mitosci do ojczyzny oraz poszanowania dla
polskiego dziedzictwa kulturowego,

4) ksztatcenie i wychowanie w duchu tolerancji, humanizmu i patriotyzmu, przekazywanie
wiedzy o spoteczenstwie, problemach spotecznych, ekonomicznych kraju i $wiata, o kulturze
i Srodowisku naturalnym,

5) rozwijanie szacunku do drugiego cztowieka, jego tozsamosci kulturowej, jezyka i wartosci,
polskich wartosci narodowych oraz dla innych kultur,

6) realizowanie programu wychowawczo-profilaktycznego opracowanego na dany rok szkolny,

7) realizowanie programu wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego opracowanego
na dany rok szkolny.

§6
1. Szkota umozliwia realizacje obowigzku nauki, okreslonego w prawie oswiatowym i jako szkota
publiczna:
1) zapewnia bezptatne nauczanie w zakresie ramowych planéw nauczania,
2) zapewnia nauke osobom niepetnosprawnym,
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3) przyjmuje uczniéw, zgodnie z regulaminem rekrutacji do klas pierwszych,

4) zatrudnia nauczycieli posiadajgcych kwalifikacje okreslone w odrebnych przepisach,

5) realizuje programy nauczania uwzgledniajgce podstawe programowg ksztatcenia ogdlnego
dla liceum; szkota dopuszcza realizacje programéw autorskich,

6) realizuje zasady oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw oraz przeprowadzania
egzamindw, o ktérych mowa w rozdziatach 3a i 3b ustawy o systemie oswiaty,

7) zapewnia uczniom pomoc psychologiczng i pedagogiczng,

8) zapewnia bezpieczne i higieniczne warunki pracy ucznidw,

9) podtrzymuje poczucie tozsamosci narodowej, etnicznej, jezykowej i religijnej,

10) prowadzi dziatania z zakresu promocji i ochrony zdrowia,

11) moze organizowac wycieczki, do ktérych obowigzuje odrebny regulamin,

12) wspodtpracuje z uczelniami wyzszymi,

13) umozliwia uczniom szczegdlnie zdolnym realizowanie indywidualnego toku nauczania,

14) w porozumieniu z organem prowadzacym organizuje uczniom nauczanie indywidualne
na zasadach okreslonych w § 29 statutu szkoty.

Rozdziat 4
Organy szkoty i ich kompetencje

§7
1. Organami szkoty s3:
1) dyrektor, 3) radarodzicéw,
2) rada pedagogiczna, 4) samorzad uczniowski.
§8
Dyrektor

1. Szkota kieruje dyrektor. Sposdb powotywania i odwotywania dyrektora szkoty okresla ustawa
Prawo oswiatowe.

2. Dyrektor szkoty:
1) kieruje szkotg jako jednostka organizacyjng powiatu,

2) jest przetozonym wszystkich pracownikéw szkoty,

3) jest przewodniczagcym rady pedagogicznej,

4) jest organem nadzoru pedagogicznego,

5) wykonuje zadania administracji publicznej w zakresie okreslonym przez ustawe.

§9
1. Dyrektor szkoty w szczegdlnosci:

1) kieruje dziatalnoscig szkoty oraz reprezentuje jg na zewnatrz,

2) sprawuje nadzor pedagogiczny, z zastrzezeniem art. 62 ust. 2 ustawy,

3) sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju psychofizycznego
poprzez aktywne dziatania prozdrowotne,

4) realizuje uchwaty rady pedagogicznej, podjete w ramach jej kompetencji stanowigcych,

5) dysponuje srodkami okreslonymi w planie finansowym szkoty zaopiniowanym przez rade
pedagogiczng i ponosi odpowiedzialno$¢ za ich prawidtowe wykorzystanie, atakie moze
organizowac administracyjng, finansowg i gospodarczg obstuge szkoty,
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6) wykonuje zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczedstwa uczniom i nauczycielom
w czasie zajec organizowanych przez szkofe,

7) wykonuje inne zadania, wynikajgce z przepisdw szczegdlnych,

8) wspodtdziata ze szkotami wyzszymi w organizacji praktyk pedagogicznych,

9) stwarza warunki do dziatania w szkole: wolontariuszy, stowarzyszen i innych organizacji,
ktérych celem statutowym jest dziatalnos¢ wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie
form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej, opiekunczej i innowacyjnej szkoty,

10) odpowiada za organizacje wewnatrzszkolnego doradztwa zawodowego,

11) odpowiada za realizacje zalecen, wynikajacych z orzeczenia o potrzebie ksztatcenia
specjalnego ucznia,

12) wspétpracuje z pielegniarkg szkolna, lekarzem i lekarzem dentystg, sprawujgcymi
profilaktyczng opieke zdrowotng nad mtfodziezg, w tym udostepnia imie, nazwisko i numer
PESEL ucznia celem wtasciwej realizacji tej opieki,

13) wdraza odpowiednie Srodki techniczne i organizacyjne zapewniajgce zgodnos$¢ przetwarzania
danych osobowych przez szkote lub placowke z przepisami o ochronie danych osobowych.
Dyrektor szkoty moze, w drodze decyzji, skresli¢ ucznia z listy ucznidow w przypadkach
okreslonych w statucie szkoty. Skreslenie nastepuje na podstawie uchwaty rady pedagogicznej,

po zasiegnieciu opinii samorzadu uczniowskiego.

Dyrektor szkoty skresla ucznia z listy ucznidéw na pisemny wniosek rodzicow lub petnoletniego

ucznia.

Dyrektor jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w szkole nauczycieli i pracownikéw

niebedacych nauczycielami. Dyrektor w szczegdlnosci decyduje w sprawach:

1) zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikéw szkoty,

2) przyznawania nagréd oraz wymierzania kar porzgdkowych nauczycielom i innym
pracownikom szkoty,

3) wystepowania z wnioskami, po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej w sprawach
odznaczen, nagrdd i innych wyréznien dla nauczycieli oraz pozostatych pracownikéw szkoty.

Dyrektor szkoty w wykonywaniu swoich zadan wspotpracuje z radg pedagogiczng, rada rodzicow

i samorzgdem uczniowskim.

W przypadku nieobecnosci dyrektora szkoty zastepuje go wicedyrektor, a jesli nie utworzono

stanowiska wicedyrektora —inny nauczyciel tej szkoty, wyznaczony przez organ prowadzacy.

§10

Rada pedagogiczna
Rada pedagogiczna jest kolegialnym organem szkoty w zakresie realizacji jej statutowych zadan
dotyczacych ksztatcenia, wychowania i opieki.
W sktad rady pedagogicznej wchodza: dyrektor szkoty i wszyscy nauczyciele zatrudnieni w szkole.
Przewodniczagcym rady pedagogicznej jest dyrektor szkoty.
W zebraniach rady pedagogicznej mogg réwniez bra¢ udziat, z gtosem doradczym, osoby
zapraszane przez jej przewodniczacego za zgoda lub na wniosek rady pedagogicznej, w tym
przedstawiciele stowarzyszen i innych organizacji, ktérych celem statutowym jest dziatalnos¢
wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej
i opiekunczej szkoty.
Zebrania rady pedagogicznej s3 organizowane przed rozpoczeciem roku szkolnego, w kazdym
potroczu w zwigzku z klasyfikowaniem i promowaniem ucznidéw, po zakonczeniu rocznych zajec
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dydaktyczno-wychowawczych oraz w miare biezgcych potrzeb. Zebrania mogg by¢ organizowane
na wniosek organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny, z inicjatywy dyrektora szkoty, organu
prowadzgcego szkote albo co najmniej 1/3 cztonkdw rady pedagogicznej.

6. Przewodniczacy prowadzi i przygotowuje zebrania rady pedagogicznej oraz jest odpowiedzialny
za zawiadomienie wszystkich jej cztonkdw o terminie i porzadku zebrania zgodnie z przyjetymi
zasadami.

7. Dyrektor szkoty przedstawia radzie pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku szkolnym,
ogdlne wnioski wynikajgce ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz informacje
o dziatalnosci szkoty.

8. W ramach kompetencji stanowigcych rada podejmuje decyzje w formie uchwat zwigzane
z funkcjonowaniem placéwki, nauczaniem i wychowywaniem oraz opieka nad uczniami.

§11
1. Do kompetencji stanowigcych rady pedagogicznej nalezy:

1) zatwierdzanie plandw pracy szkoty,

2) podejmowanie uchwat w sprawie wynikow klasyfikacji i promocji uczniow,

3) podejmowanie uchwat w sprawie eksperymentéw pedagogicznych w  szkole,
po zaopiniowaniu ich projektéw przez rade rodzicow,

4) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty,

5) podejmowanie uchwat w sprawach skreslenia z listy ucznia objetego obowigzkiem nauki,

6) ustalanie sposobu wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego, w tym sprawowanego
nad szkotg przez organ sprawujacy nadzér pedagogiczny, w celu doskonalenia pracy szkoty,

7) ustalanie regulaminu dziatalnosci rady pedagogicznej,

8) przygotowanie projektu statutu szkoty i jego zmian lub uchwalenie statutu i jego zmian,

9) zatwierdzanie kandydatury ucznia do wniosku o przyznanie stypendium Prezesa Rady
Ministréw,

10) przedstawienie kuratorowi oswiaty wniosku o przyznanie uczniowi stypendium ministra
wiasciwego do spraw oswiaty i wychowania,

11) wyrazanie zgody na utworzenie oddziatu miedzynarodowego lub jej cofniecie.

2. Rada pedagogiczna opiniuje w szczegdlnosci:

1) organizacje pracy szkoty, w tym tygodniowy rozktad zaje¢ edukacyjnych,

2) projekt planu finansowego szkoty bedacej jednostka budzetowsg,

3) propozycje dyrektora szkoty w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac i zajec
w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zaje¢ dydaktycznych,
wychowaweczych i opiekunczych,

4) whnioski dyrektora w sprawach odznaczen, nagrdd i innych wyrdznien dla nauczycieli oraz
pozostatych pracownikéw szkoty,

5) whnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom nagréd ministra wtasciwego do spraw oswiaty
i wychowania lub kuratora oswiaty,

6) programy zaproponowane przez nauczycieli z zakresu ksztatcenia ogdélnego oraz doradztwa
zawodowego przed dopuszczeniem do uzytku szkolnego przez dyrektora szkoty,

7) organizacje dodatkowych zajeé, dla ktérych nie zostata ustalona podstawa programowa, lecz
program nauczania tych zaje¢ zostat wtgczony do szkolnego zestawu programow nauczania,

8) organizacje dodatkowych zaje¢ z jezyka obcego nowozytnego innego niz jezyk obcy
nowozytny nauczany w ramach obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych,

Statut | Liceum Ogdlnoksztatcgcego im. Marii Sktodowskiej-Curie w Ztotowie 7



9) zestaw podrecznikéw lub materiatéw edukacyjnych obowigzujgcy w klasach realizujacych
przedmiot na tym samym poziomie, we wszystkich oddziatach danego rocznika,

10) materiaty éwiczeniowe obowigzujgce w poszczegdlnych oddziatach w danym roku szkolnym,

11) program wychowawczo-profilaktyczny,

12) ustalanie przedmiotow realizowanych w zakresie rozszerzonym w liceum ogélnoksztatcagcym,

13) w sprawie zezwolenia na indywidualny program nauki lub indywidualny tok nauki,

14) wydaje zgode (na wniosek innych organdéw szkoty) na wprowadzenie obowigzku noszenia
przez ucznidw na terenie szkoty jednolitego stroju,

15) w sprawie wzoru jednolitego stroju oraz okreslenia sytuacji, w ktérych przebywanie ucznia
na terenie szkoty nie wymaga jednolitego stroju,

16) ustalenie dodatkowych dni wolnych od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych,

17) w sprawie powierzenia lub odwotania ze stanowiska wicedyrektora szkoty lub innego
stanowiska kierowniczego,

18) w sprawie powierzenia stanowiska dyrektora szkoty, jezeli nie wytoniono kandydata
w drodze konkursu albo do konkursu nikt sie nie zgtosit,

19) w sprawie ustalenia oceny pracy dyrektora szkoty,

20) zgtaszanie kandydatéw na cztonkéw komisji dyscyplinarnych dla nauczycieli pierwszej
instancji oraz cztonkéw odwotawczej komisji dyscyplinarnych dla nauczycieli,

21) procedury i regulaminy majgce obowigzywac w szkole.

§12
Dyrektor szkoty wstrzymuje wykonanie uchwat, o ktérych mowa w § 11, niezgodnych
z przepisami prawa.
O wstrzymaniu wykonania uchwaty dyrektor niezwtocznie zawiadamia organ prowadzacy szkote
oraz organ sprawujacy nadzér pedagogiczny.
Organ sprawujacy nadzér pedagogiczny uchyla uchwate w razie stwierdzenia jej niezgodnosci
z przepisami prawa po zasiegnieciu opinii organu prowadzgcego szkote. Rozstrzygniecie organu
sprawujgcego nadzér pedagogiczny jest ostateczne.

§13
Rada pedagogiczna moze wystgpi¢ z wnioskiem o odwotanie nauczyciela ze stanowiska
dyrektora lub z innego stanowiska kierowniczego w szkole.
Rada pedagogiczna wybiera przedstawiciela do udziatu w konkursie na stanowisko dyrektora
szkoty,
Rada pedagogiczna wybiera swojego przedstawiciela do zespotu rozpatrujgcego odwotanie
nauczyciela od oceny pracy.

§14
Uchwaty rady pedagogicznej sg podejmowane zwyktg wiekszoscig gtoséw w obecnosci
co najmniej potowy jej cztonkow.
Uchwaty rady pedagogicznej podejmowane w sprawach zwigzanych z osobami petnigcymi
funkcje kierownicze w szkole lub w sprawach zwigzanych z opiniowaniem kandydatéw na takie
stanowiska podejmowane sg w gtosowaniu tajnym.
Zebrania rady pedagogicznej sg protokotowane.
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4. Osoby biorgce udziat w zebraniu rady pedagogicznej sg obowigzane do nieujawniania spraw
poruszanych na zebraniu rady pedagogicznej, ktére mogg narusza¢ dobra osobiste ucznidéw lub
ich rodzicdw, a takze nauczycieli i innych pracownikéw szkoty.

§ 15
Rada rodzicow
W szkole dziata rada rodzicdw, ktdra reprezentuje ogdt rodzicow uczniow.
W sktad rady rodzicow wchodzi jeden przedstawiciel z kazdej rady oddziatowej, wybrany
w tajnych wyborach przez zebranie rodzicéw uczniéw danego oddziatu.
3. W wyborach, o ktérych mowa w ust. 2, jednego ucznia reprezentuje jeden rodzic. Wybory
przeprowadza sie na pierwszym zebraniu rodzicéw w kazdym roku szkolnym.
4. Rada rodzicdw uchwala regulamin swojej dziatalnosci.

§16
1. Rada rodzicéw moze wystepowac do dyrektora i innych organéw szkoty, organu prowadzacego
szkote oraz organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny z wnioskami i opiniami we wszystkich
sprawach szkoty.
2. Do kompetencji rady rodzicdw nalezy:

1) uchwalanie, w porozumieniu z radg pedagogiczng, programu wychowawczo-profilaktycznego
szkoty obejmujgcego wszystkie tresci i dziatania o charakterze wychowawczym skierowane
do ucznidw, realizowanego przez nauczycieli,

2) delegowanie dwodch przedstawicieli do komisji konkursowej wytaniajgcej kandydata
na stanowisko dyrektora,

3) wnioskowanie o powotanie rady szkoty,

4) wnioskowanie o dokonanie oceny pracy nauczyciela,

5) wybdr przedstawiciela rady rodzicow, gdy nie powotano rady szkoty do zespotu
rozpatrujgcego odwotanie nauczyciela od oceny pracy,

6) opiniowanie zestawu podrecznikow lub materiatdw edukacyjnych obowigzujacego
we wszystkich oddziatach danej klasy,

7) opiniowanie materiatéw c¢wiczeniowych obowigzujgcych w poszczegdlnych oddziatach
w danym roku szkolnym

8) opiniowanie wniosku o wprowadzenie eksperymentu pedagogicznego w szkole lub placéwce,

9) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztatcenia lub wychowania
szkoty,

10) opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez dyrektora szkoty,

11) opiniowanie podjecia dziatalnosci w szkole lub placéwce stowarzyszen lub innych organizacji,
z zastrzezeniem art. 83 ust. 6 Prawa oSwiatowego

12) uzgodnienie z dyrektorem sytuacji, w ktérych przebywanie na terenie szkoty, w ktdrej
ustalono noszenie jednolitego stroju, nie wymaga noszenia przez uczniow jednolitego stroju,

13) uzgodnienie wzoru jednolitego stroju,

14) wnioskowanie o wprowadzenie lub zniesienie obowigzku noszenia przez ucznidéw na terenie
szkoty jednolitego stroju,

15) opiniowanie pracy nauczyciela stazysty i nauczyciela kontraktowego do ustalenia oceny
dorobku zawodowego nauczyciela za okres stazu,
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3.

16) opiniowanie pracy nauczyciela mianowanego do ustalenia oceny dorobku zawodowego
nauczyciela za okres stazu,

17) opiniowanie wprowadzenia dodatkowych zaje¢ edukacyjnych do szkolnego planu nauczania,

18) opiniowanie dodatkowych zaje¢ edukacyjnych z jezyka obcego nowozytnego innego niz jezyk
obcy nowozytny nauczany w ramach obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych,

19) opiniowanie dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, dla ktérych nie zostata ustalona podstawa
programowa, lecz program nauczania tych zaje¢ zostat wiaczony do szkolnego zestawu
programow nauczania,

20) zaopiniowanie ustalenia przedmiotéw realizowanych w zakresie rozszerzonym,

21) zaopiniowanie ustalenia dodatkowych dni wolnych od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych,

22) opracowanie i zatwierdzenie rocznego planu finansowego srodkéw rady rodzicéw.

Jezeli rada rodzicow w terminie 30 dni od dnia rozpoczecia roku szkolnego nie uzyska

porozumienia z radg pedagogiczng w sprawie programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty,

o ktérym mowa w art. 26 ustawy, program ten ustala dyrektor szkoty w uzgodnieniu z organem

sprawujgcym nadzér pedagogiczny. Program ustalony przez dyrektora szkoty obowigzuje

do czasu uchwalenia programu przez rade rodzicéw w porozumieniu z radg pedagogiczng.

W celu wspierania dziatalnos$ci statutowej szkoty, rada rodzicbw moze gromadzi¢ fundusze

z dobrowolnych sktadek rodzicow oraz innych zrédet. Zasady wydatkowania funduszy rady

rodzicow okresla regulamin.

Fundusze, o ktéorych mowa w ust. 4, mogg byé przechowywane na odrebnym rachunku

bankowym rady rodzicow. Do zatozenia i likwidacji tego rachunku bankowego oraz

dysponowania funduszami na tym rachunku sg uprawnione osoby posiadajgce pisemne
upowaznienie, udzielone przez rade rodzicéw.

§17
Samorzad uczniowski
W szkole dziata samorzad uczniowski, zwany dalej samorzagdem.
Samorzad tworzg wszyscy uczniowie szkoty.
Zasady wybierania i dziatania organdw samorzadu okresla regulamin uchwalany przez ogét
uczniow w gtosowaniu réwnym, tajnym i powszechnym. Organy samorzadu sg jedynymi
reprezentantami ogdétu ucznidéw.
Samorzad uczniowski moze powotad rzecznika praw ucznia.
Regulamin samorzadu nie moze by¢ sprzeczny ze statutem szkoty.
Samorzagd moze przedstawia¢ radzie pedagogicznej oraz dyrektorowi wnioski i opinie
we wszystkich sprawach szkoty, w szczegdlnosci dotyczacych realizacji podstawowych praw
uczniow, takich jak:
1) prawo do zapoznawania sie z programem nauczania, z jego trescig, celem istawianymi
wymaganiami,
2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepdw w nauce i zachowaniu,
3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajgce zachowanie wtasciwych proporcji
miedzy wysitkiem szkolnym a mozliwoscig rozwijania i zaspokajania wtasnych zainteresowan,
4) prawo redagowania i wydawania gazety szkolnej,
5) prawo organizowania dziatalnosci kulturalnej, oswiatowej, sportowej oraz rozrywkowej
zgodnie z wifasnymi potrzebami i mozliwosciami organizacyjnymi w porozumieniu
z dyrektorem,

Statut | Liceum Ogdlnoksztatcgcego im. Marii Sktodowskiej-Curie w Ztotowie 10



6) prawo wyboru nauczyciela petnigcego role opiekuna samorzadu,
7) wnioski o skreslenie ucznia z listy uczniow,
8) opiniowanie dodatkowych dni wolnych od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych,
9) prawo do wnioskowania o powstanie rady szkoty,
10) prawo do wnioskowania o wprowadzenie lub zniesienie obowigzku noszenia przez ucznidow
na terenie szkoty jednolitego stroju,
11) prawo do opiniowania w sprawie wniosku dyrektora szkoty o wprowadzeniu obowigzku
noszenia przez ucznidw na terenie szkoty jednolitego stroju,
12) prawo do opinii na temat wzoru jednolitego stroju, o ktérym mowa w pkt. 10),
13) przedstawienie wnioskdw o przyznanie uczniom stypendium Prezesa Rady Ministrow,
14) opiniowanie ustalenia w liceum ogdlnoksztatcgcym przedmiotow realizowanych w zakresie
rozszerzonym,
15) opiniowanie pracy nauczyciela na wniosek dyrektora szkoty.
7. Samorzad, w porozumieniu z dyrektorem szkoty, moze podejmowac dziatania z zakresu
wolontariatu.
8. Samorzad moze ze swojego sktadu wytoni¢ rade wolontariatu.

§18
1. W szkole mogg dziata¢, z wyjatkiem partii i organizacji politycznych, stowarzyszenia iinne
organizacje, ktorych celem statutowym jest dziatalno$¢ wychowawcza albo rozszerzanie
i wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej, opiekuniczej i innowacyjnej szkoty.
2. Podjecie dziatalnosci w szkole przez stowarzyszenie lub inng organizacje, o ktéorych mowa
wust. 1, wymaga uzyskania zgody dyrektora szkoty, wyrazonej po uprzednim ustaleniu
warunkéw tej dziatalnosci oraz po uzyskaniu pozytywnej opinii rady rodzicow.

§19
1. Zasady wspotdziatania organéw szkoty oraz sposéb rozwigzywania sporéw miedzy nimi:

1) wszystkie organy szkoty wspétpracujg ze sobg w mysl porozumienia i wzajemnego szacunku,

2) wnioski i opinie w sprawach biezgcej dziatalnosci szkoty poszczegdlne organy kieruja
bezposrednio do dyrektora,

3) dyrektor wspodtpracuje z radg pedagogiczng, radg rodzicow, samorzadem uczniowskim
i utatwia wymiane informacji pomiedzy tymi organami,

4) we wspotpracy miedzy radg pedagogiczng a radg rodzicéw reprezentantami sg odpowiednio
dyrektor szkoty i przewodniczacy rady rodzicow,

5) we wspodtpracy miedzy radg pedagogiczng a samorzadem uczniowskim reprezentantami sg
odpowiednio: opiekun samorzadu i przewodniczagcy samorzadu uczniowskiego,

6) w ramach wspotpracy w zebraniach poszczegdlnych organdw szkoty mogg uczestniczyé
z gtosem doradczym osoby zaproszone przez ich przewodniczacych za zgodg lub na wniosek
tychze organdw,

7) kazdy z organdéw szkoty dziata w granicach swoich kompetencji okreslonych w przepisach
prawa os$wiatowego, statucie i zgodnie z przyjetymi regulaminami,

8) na posiedzeniach poszczegdlnych organdéw szkoty mogg by¢ przedstawiane informacje
dotyczace dziatalnosci pozostatych organdéw,

9) w sprawach spornych miedzy organami szkoty podejmuje sie mediacje,
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10) w przypadku niepowodzenia mediacji sprawy sporne miedzy organami szkoty rozstrzyga
dyrektor,

11) sprawy sporne miedzy dyrektorem a pozostatymi organami rozstrzyga organ prowadzgcy
szkofe,

12) dyrektor przyjmuje wnioski, bada skargi dotyczace nauczycieli i innych pracownikow,

13) dyrektor, przy wsparciu nauczyciela-wychowawcy, pedagoga i/lub psychologa szkolnego,
pedagoga specjalnego, jest negocjatorem w sytuacji konfliktowej miedzy nauczycielem
a rodzicem,

14) sprawy miedzy uczniem a nauczycielem reguluje § 50 ust. 1 pkt 16, 17.

Rozdziat 5
Organizacja szkoty

§20
Szczegbtowa organizacje nauczania, wychowywania i opieki w danym roku szkolnym okresla
arkusz organizacji szkoty opracowany przez dyrektora szkoty.
Arkusz organizacji, o ktorym mowa w ust.1 dyrektor szkoty przedstawia do zatwierdzenia
organowi prowadzgcemu w trybie i terminach okreslonych przez przepisy szczegétowe.

§21
Dyrektor szkoty na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji szkoty z uwzglednieniem zasad
ochrony zdrowia i higieny pracy, ustala tygodniowy rozktad zaje¢ edukacyjnych: obowigzkowych,
dodatkowych i pozalekcyjnych.

§22
Dla realizacji swoich celéw statutowych szkota posiada:
1) sale lekcyjne,

N

pracownie komputerowa,
biblioteke,

H W

sale gimnastyczng,

A

gabinet pielegniarki szkolnej,

~

sekretariat,

)
)
)
) archiwum,
)
)
) gabinety: dyrektora i wicedyrektora,

00

9) pomieszczenia socjalne dla nauczycieli i pracownikéw obstugi,

10) pomieszczenie ksiegowosci i kadr,

11) gabinet pedagoga i psychologa.

W pracowni chemicznej, komputerowej, sali gimnastycznej, sitowni, boisku wielofunkcyjnym oraz
w bibliotece szkolnej obowigzujg regulaminy korzystania z tych pomieszczen i obiektéw.

§23
Wszelkie zajecia organizowane przez szkote, sg prowadzone z uwzglednieniem zasad
bezpieczenstwa oraz promocji i ochrony zdrowia.
Opieke nad uczniami przebywajgcymi w szkole w czasie zajec lekcyjnych, sprawuje nauczyciel
prowadzacy zajecia.
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Podczas zajec poza terenem szkoty i w trakcie wycieczek szkolnych opieke sprawujg nauczyciele
organizatorzy i inne osoby wyznaczone przez dyrektora szkoty.

Opieke nad uczniami w czasie przerw petnig nauczyciele dyzurni wedtug harmonogramu
opracowanego przez dyrektora lub wicedyrektora szkoty.

Uczen nieuczestniczagcy w zajeciach dla niego nieobowigzkowych zobowigzany jest do pracy
wtasnej w bibliotece szkolnej lub innym miejscu, uzgodnionym z wychowawcg klasy.

Uczen moze by¢ zwolniony przez dyrektora szkoty z zaje¢ wychowania fizycznego na podstawie
zaswiadczenia lekarskiego, wydanego przez placdwke stuzby zdrowia i zaakceptowanego przez
dyrektora.

Uczen zwolniony z zaje¢ wychowania fizycznego ma obowigzek przebywac¢ w miejscu odbywania
zaje¢. W przypadku, gdy zajecia odbywajg sie na pierwszych lub ostatnich godzinach, na wniosek
rodzicow lub petnoletniego ucznia, uczerh moze nie by¢ obecny na zajeciach.

Uczniowie nieuczestniczacy w zajeciach religii/etyki majg obowigzek przebywad na terenie szkoty.

§24
Podstawowg jednostka organizacyjng szkoty jest oddziat ztozony z ucznidw, ktérzy w danym roku
szkolnym ucza sie wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych okreslonych szkolnym planem
nauczania.
Oddziatem opiekuje sie nauczyciel-wychowawca.
W celu zapewnienia ciggtosci i skutecznosci pracy wychowawczej nauczyciel-wychowawca
opiekuje sie danym oddziatem w ciggu catego etapu edukacyjnego.

§ 25
Podziat oddziatéw na grupy lub tworzenie grup miedzyoddziatowych ustala dyrektor szkoty
na podstawie odrebnych przepiséw.
Oddziat dzieli sie na grupy na zajeciach lub czesdci zaje¢ zgodnie z odrebnymi przepisami
wskazanymi w odrebnych przepisach.

§26
Podstawowg forma pracy szkoty jest system klasowo-lekcyjny.
Godzina lekcyjna trwa 45 minut.
Przerwy miedzylekcyjne sg 5 — 20 minutowe.
W uzasadnionych przypadkach, za zgodg dyrektora szkoty, mozliwe jest ustalenie innej dtugosci
trwania lekcji i przerw.

§ 27
Szkota w miare posiadanych mozliwosci organizuje zajecia pozalekcyjne oraz wprowadza
dodatkowe zajecia edukacyjne.
Dla uczniéw majacych trudnosci w nauce i ucznidw z zaburzeniami rozwojowymi mogg by¢
organizowane zajecia  dydaktyczno-wyrdwnawcze, korekcyjno-kompensacyjne, porady
i konsultacje, zajecia rewalidacyjne oraz inne zajecia okreslone przepisami szczegdétowymi.
Szkota organizuje zajecia z doradztwa zawodowego oraz moze organizowac¢ dodatkowe zajecia
dla ucznidw, zwiekszajgce ich szanse zatrudnienia.

§28
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1. Dyrektor szkoty zawiesza zajecia i organizuje dla ucznidw, na czas okreslony, zajecia

z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegto$é w razie wystgpienia:

1) zagrozenia bezpieczenstwa ucznidw w zwigzku z organizacja i przebiegiem imprez
ogdlnopolskich i miedzynarodowych,

2) temperatury zewnetrznej lub w pomieszczeniach, w ktérych sg prowadzone zajecia
Z uczniami, zagrazajgcej zdrowiu uczniow,

3) zagrozenia zwigzanego z sytuacjg epidemiologiczng,

4) nadzwyczajnego zdarzenia zagrazajgcego bezpieczenstwu lub zdrowiu ucznidow innego niz
wymienione w pkt 1)- 3).

2. Zajecia z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢ odbywajg sie wedtug
nastepujgcych zasad:

5) lekcje i zajecia dodatkowe sg organizowane gtéwnie poprzez platforme Microsoft Teams;
dopuszcza sie dodatkowe wykorzystanie innych platform,

6) materiaty do pracy dla uczniéw oraz prace samodzielne uczniéw przekazywane sg poprzez
platforme Microsoft Teams, dziennik elektroniczny lub innymi kanatami informacyjnymi
ustalonymi przez nauczyciela,

7) uczniowie potwierdzajag swojg obecno$¢ na zajeciach poprzez zgtaszanie sie na wezwanie
nauczyciela w trybie gtosowym lub, jesli to mozliwe, w trybie video oraz poprzez aktywnosci
podejmowane podczas zajeé,

8) zajecia odbywajg sie zgodnie z obowigzujgcym tygodniowym rozktadem zajeé,

9) uczniowie otrzymujg indywidualne loginy i hasta dostepu do wykorzystywanych platform,

10) nie nalezy udostepniac danych dostepowych innym osobom,

11) nalezy logowac sie przy uzyciu prawdziwego imienia i nazwiska,

12) nie nalezy utrwala¢ wizerunku osdb uczestniczacych w zajeciach,

13) nalezy korzystac¢ z materiatow pochodzacych z bezpiecznych zrédet.

3. W czasie nauczania z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢ nauczyciele:

1) wpisujg tematy zaje¢ do dziennika elektronicznego zgodnie z podstawg programowg
i faktyczna realizacja,

2) na kazdych zajeciach sprawdzajg obecnos¢ ucznidw zaznaczajac to w dzienniku,

3) planuja tygodniowy zakres tresci nauczania ze szczegdélnym uwzglednieniem:

a) rownomiernego obcigzenia ucznidw w poszczegdlnych dniach tygodnia,

b) zrdznicowania zaje¢ w kazdym dniu,

c) mozliwosci psychofizycznych uczniéw podejmowania intensywnego wysitku umystowego

w ciggu dnia,

d) taczenia przemiennie ksztatcenia z uzyciem monitorow ekranowych i bez ich uzycia,

e) ograniczen wynikajgcych ze specyfiki zaje¢,

f) koniecznosci zapewnienia bezpieczenstwa wynikajacego ze specyfiki realizowanych zajec.
4. Zajecia z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢ sg organizowane

w oddziatach, grupie oddziatowej lub grupie miedzyoddziatowej.

5. Zajecia edukacyjne prowadzone przez nauczyciela z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia
na odlegtos¢ trwajg 45 minut.

6. W uzasadnionych przypadkach dyrektor moze dopusci¢ prowadzenie tych zaje¢ w czasie
nie krétszym niz 30 minut i nie dtuzszym niz 60 minut.
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7.

10.

11.

12.

13.

W okresie prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosé,
w uzasadnionych przypadkach, dyrektor w porozumieniu z radg pedagogiczng moze czasowo
zmodyfikowac:

1) tygodniowy zakres tresci nauczania z zaje¢ wynikajacych z ramowych planéw nauczania,

2) tygodniowy rozktad zajec,

3) program wychowawczo-profilaktyczny —w porozumieniu z radg rodzicéw.

W ramach organizowania zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢ przez
okres powyzej 30 dni dyrektor szkoty zapewnia uczniom i rodzicom, w miare potrzeb, mozliwos¢
konsultacji z nauczycielem prowadzgcym dane zajecia edukacyjne.

Konsultacje, o ktérych mowa w pkt.8. moga odbywa¢ sie w formie indywidualnej lub w formie
grupowej, w miare mozliwosci w bezposrednim kontakcie z nauczycielem.

W przypadku prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosc
w zwigzku z zawieszeniem zaje¢ z powodu wystgpienia okolicznosci, o ktérych mowa w § 28 ust.
1, dyrektor, w porozumieniu z radg pedagogiczng i radg rodzicéw, ustala potrzebe modyfikacji
w trakcie roku szkolnego realizowanego programu wychowawczo-profilaktycznego i modyfikuje
ten program.

W okresie prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosé dyrektor
przekazuje uczniom, rodzicom i nauczycielom informacje o sposobie i trybie realizacji zadan
w zakresie organizacji pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.

W przypadku ucznia, ktéry z uwagi na trudng sytuacje rodzinng lub rodzaj niepetnosprawnosci
nie moze realizowad zajec¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegto$¢ w miejscu
zamieszkania, dyrektor, na wniosek rodzicdw ucznia, moze zorganizowaé dla tego ucznia zajecia
na terenie szkoty o ile jest mozliwe zapewnienie bezpiecznych i higienicznych warunkdw:

1) w bezposrednim kontakcie z nauczycielem,

2) z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢.

W okresie prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢ moga
by¢ organizowane dla ucznidw krajoznawstwo i turystyka, jezeli nie jest zagrozone
bezpieczenstwo lub zdrowie ucznidw.

§29
Ucznidw, ktdrym stan zdrowia uniemozliwia lub znacznie utrudnia uczeszczanie do szkoty,
obejmuje sie nauczaniem indywidualnym.
Nauczanie indywidualne organizuje dyrektor szkoty na podstawie orzeczenia wydanego przez
zespot orzekajacy w publicznej poradni  psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej.
Dyrektor organizuje nauczanie indywidualne w sposéb zapewniajgcy wykonanie okreslonych
w orzeczeniu zalecen dotyczacych warunkdw realizacji potrzeb edukacyjnych ucznia oraz form
pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.
Zajecia nauczania indywidualnego prowadzg nauczyciele poszczegdlnych przedmiotéw.
Zajecia indywidualnego nauczania prowadzi sie w miejscu pobytu ucznia, w szczegdlnosci
w domu rodzinnym.
Zajecia indywidualnego nauczania przydziela dyrektor nauczycielom zatrudnionym w szkole
zgodnie z posiadanymi kwalifikacjami.
W indywidualnym nauczaniu realizuje sie wszystkie obowigzkowe zajecia edukacyjne wynikajace
z ramowych planéw nauczania dostosowane do potrzeb i mozliwosci psychofizycznych ucznia,
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10.

11.

12.

13.

14.

z wyjatkiem przedmiotéw z ktérych uczen jest zwolniony, zgodnie z odrebnymi przepisami
(wychowanie fizyczne, jezyk obcy).

W nauczaniu indywidualnym realizuje sie tresci wynikajgce z podstawy ksztatcenia ogdlnego
oraz obowigzkowe zajecia edukacyjne, wynikajgce z ramowego planu nauczania danej klasy,
dostosowane do potrzeb i mozliwosci psychofizycznych ucznia.

Na wniosek nauczyciela prowadzacego zajecia indywidualne nauczanie, dyrektor moze zezwoli¢
na odstapienie od realizacji niektérych tresci wynikajgcych z podstawy programowej, stosownie
do mozliwosci psychofizycznych ucznia oraz warunkow, w ktérych zajecia sg realizowane.
Uczniom objetym nauczaniem indywidualnym, ktérych stan zdrowia znacznie utrudnia
uczeszczanie do szkoty, w celu ich integracji ze srodowiskiem i zapewnienia im peftnego
osobowego rozwoju, dyrektor szkoty w miare posiadanych mozliwosci, uwzgledniajgc zalecenia
zawarte w orzeczeniu oraz aktualny stan zdrowia, organizuje rézne formy uczestniczenia w zyciu
szkoty.

W sytuacjach okreslonych w § 28 ust.1 dyrektor szkoty na wniosek rodzicéw ucznia lub
na wniosek ucznia petnoletniego, w porozumieniu z organem prowadzgcym, umozliwia uczniowi
realizacje zaje¢ indywidualnego nauczania z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia
na odlegtosé.

Szkota umozliwia nauczanie indywidualne z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia
na odlegto$é uczniowi przebywajgcemu w podmiocie leczniczym, w ktdrym nie zorganizowano
szkoty specjalnej.

Zajecia, o ktérych mowa w § 29 ust. 7 organizuje sie uczniowi odpowiednio do wskazan lekarza
prowadzgacego leczenie ucznia.

Dyrektor szkoty, na wniosek nauczyciela, kierownika podmiotu leczniczego lub upowaznionego
przez niego lekarza, moze — ze wzgledu na stan zdrowia ucznia — zezwoli¢ na:

1) odstgpienie od realizacji niektorych tresci nauczania obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych,

2) zmniejszenie liczby godzin zaje¢ edukacyjnych,

3) odstgpienie od udziatu ucznia w zajeciach edukacyjnych na czas wskazany przez lekarza.

§30
Zakres zaje¢ pozalekcyjnych powinien by¢ opiniowany przez rade pedagogiczng i rade rodzicow
i zatwierdzony przez dyrektora szkoty.
Prowadzenie zaje¢ pozalekcyjnych okresla odrebny regulamin.
Finansowanie zaje¢ pozalekcyjnych regulujg odrebne przepisy.

§31
W szkole funkcjonuje wolontariat, ktérego dziatalnos¢ okresla regulamin wolontariatu w | Liceum
Ogdlnoksztatcgcym im. Marii Sktodowskiej-Curie w Ztotowie.

§32
Wicedyrektor
Jezeli w szkole utworzono stanowisko wicedyrektora, powierzenia tego stanowiska i odwotania
z niego dokonuje dyrektor szkoty, po zasiegnieciu opinii organu prowadzacego oraz rady
pedagogiczne;.
Do kompetencji wicedyrektora nalezy:
1) organizowanie pracy szkoty w zakresie tygodniowego rozktadu zaje¢,
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2) tworzenie harmonogramu dyzurdw nauczycielskich,
3) koordynowanie przygotowania i przebiegu egzaminu maturalnego,
4) przygotowanie dziennika elektronicznego do pracy przed rozpoczeciem roku szkolnego, jego
biezgca aktualizacja oraz archiwizacja,
5) organizowanie i koordynowanie przebiegu egzamindw klasyfikacyjnych i poprawkowych,
6) kontrola dokumentacji przebiegu nauczania, w tym:
a) kontrola arkuszy ocen,
b) kontrola dziennikéw zaje¢ pozalekcyjnych,
c) kontrola dziennika pedagoga i psychologa szkolnego,
d) kontrola dziennika elektronicznego.
7) nadzor nad dziatalnoscig zespotdw nauczycielskich,
8) realizacja innych zadan zleconych przez dyrektora szkoty.

§33
Biblioteka szkolna
1. Biblioteka szkolna jest pracownia stuzaca:
1) realizacji potrzeb i zainteresowan uczniéw,

2) realizacji zadan dydaktyczno-wychowawczych szkoty,

3) doskonaleniu warsztatu pracy nauczycieli,

4) popularyzowaniu wiedzy pedagogicznej wsrdd rodzicow,
5) rozwijaniu wiedzy o regionie.

2. Z biblioteki mogg korzystaé: uczniowie, nauczyciele, inni pracownicy szkoty oraz rodzice
na zasadach okreslonych regulaminem biblioteki.
3. Biblioteka wspodtpracuje z innymi bibliotekami szkolnymi oraz bibliotekami publicznymi na terenie
miasta i powiatu na zasadach uzgodnionych z dyrektorami placéwek.
4. Biblioteka funkcjonuje w pomieszczeniu wyznaczonym przez dyrektora i obejmuje wypozyczalnie,
czytelnie oraz Multimedialne Centrum Informacji (MCl).
5. Dziatanie biblioteki, czytelni i MCl okreslajg osobne regulaminy.
6. Biblioteka umozliwia realizacje funkcji ksztatcgcej, wychowawczej i kulturalnej.
1) Funkcje ksztatcgca biblioteka petni przez:
a) rozbudzanie potrzeb czytelniczych i informacyjnych zwigzanych z nauka szkolng
i indywidualnymi zainteresowaniami ucznia,
b) przygotowanie do korzystania z réznych zrédet informac;ji,
c) efektywne postugiwanie sie technologig informacyjna,
d) ksztattowanie kultury czytelniczej,
e) udzielanie pomocy nauczycielom w pracy dydaktyczno-wychowawczej.
2) Funkcje wychowawczg i kulturalng biblioteka petni poprzez:
a) wspotdziatanie z nauczycielami i nauczycielami-wychowawcami w rozpoznaniu uzdolnien
uczniow,
b) wspdtprace z nauczycielami-wychowawcami, doradcg zawodowym, pedagogiem
i psychologiem szkolnym w zakresie preorientacji zawodowej uczniéw,
c) otaczanie opiekg uczniow zdolnych w ich poszukiwaniach czytelniczych,
d) okazywanie pomocy uczniom majgcym trudnosci w nauce,
e) uczestnictwo w rozwijaniu zycia kulturalnego uczniow,
f) organizowanie rdznorodnych dziatan rozwijajacych wrazliwosé kulturowg i spoteczna.
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7. Do zadan nauczyciela bibliotekarza nalezy:

1) gromadzenie i udostepnianie zbioréw, w tym podrecznikdw, materiatéw edukacyjnych
i materiatéw ¢wiczeniowych,

2) prowadzenie dziatalnosci informacyjne;j,

3) poradnictwo w doborze lektury,

4) prowadzenie zajec przygotowujgcych uczniéw do samoksztatcenia, korzystania z informacji
i medidéw,

5) prowadzenie réznych form promocji biblioteki i upowszechniania czytelnictwa,

6) pomoc nauczycielom i wychowawcom w realizacji ich zadan dydaktyczno- wychowawczych,

7) ewidencja materiatow bibliotecznych, selekcja i opracowanie,

8) prowadzenie warsztatu informacyjnego,

9) prowadzenie dokumentacji pracy na zasadach uzgodnionych z dyrekcjg szkoty,

10) planowanie pracy i sprawozdawczos¢,

11) wspotpraca z nauczycielami, wszystkimi organami szkoty, innymi bibliotekami oraz z lokalnym
srodowiskiem.

§34
Organizacja pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole

1. W celu wspierania potencjatu rozwojowego uczniéw i stwarzania im warunkéw do aktywnego
i petnego uczestnictwa w zyciu szkoty i Srodowisku lokalnym szkota organizuje pomoc
psychologiczno-pedagogiczna.

2. Szkota we wspbdtpracy z rodzicami, poradnig psychologiczno-pedagogiczng i innymi instytucjami
dziatajgcymi na rzecz rodziny, dzieci i mtodziezy prowadzi dziatania zmierzajgcego do
wieloaspektowego rozpoznawania potrzeb uczniéw i buduje wspdlng strategie dziatan
wspierajgcych ucznia objetego pomocg psychologiczno-pedagogiczna.

3.  Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana uczniom w szkole polega na rozpoznawaniu
i zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych ucznia oraz rozpoznawaniu
indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia i czynnikéw srodowiskowych wptywajgcych
na jego funkcjonowanie w szkole, w celu wspierania potencjatu rozwojowego ucznia i stwarzania
warunkéw do jego aktywnego i petnego uczestnictwa w zyciu szkoty oraz w Srodowisku
spotecznym.

4. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana w szkole rodzicom uczniéw polega na wspieraniu
rodzicow w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych i dydaktycznych.

5. Wszyscy nauczyciele i specjalisci w toku biezgcej pracy udzielajg uczniom pomocy
psychologiczno-pedagogiczne;.

6. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna w szkole jest udzielana z inicjatywy:

1) ucznia,

2) rodzicow ucznia,

3) dyrektora szkoty,

4) nauczyciela, wychowawcy grupy wychowawczej lub specjalisty, prowadzacych zajecia
Z uczniem,

5) pielegniarki sSrodowiska nauczania i wychowania lub higienistki szkolnej,

6) poradni,

7) pracownika socjalnego,

8) asystenta rodziny,
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9)

kuratora sgdowego,

10) organizacji pozarzgdowej, innej instytucji lub podmiotu dziatajgcych na rzecz rodziny, dzieci i

mtodziezy.

7. Szczegdtowe zasady udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole oraz

gromadzenie i przechowywanie dokumentacji zwigzanej z objeciem ucznia pomocg

psychologiczno-pedagogiczng okreslajg odrebne przepisy.

§35

Organizacja ksztatcenia, wychowania i opieki nad uczniami z niepetnosprawnosciami,

niedostosowanymi spotecznie i zagrozonymi niedostosowaniem spotecznym

1. Szkota organizuje nauke i opieke dla uczniéw z niepetnosprawnoscia, niedostosowaniem

spotecznym i zagrozeniem niedostosowaniem spotecznym w klasach ogdlnodostepnych

w formie ksztatcenia specjalnego w integracji ze Srodowiskiem szkolnym.

2. Podstawa organizacji ksztatcenia specjalnego jest orzeczenie o potrzebie ksztatcenia

specjalnego.

3. Dyrektor dla kazdego ucznia objetego ksztatceniem specjalnym powotuje zespot nauczycieli

i specjalistow, ktéry opracowuje Indywidualny Program Edukacyjno-Terapeutyczny po

dokonaniu wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania ucznia, uwzgledniajac diagnoze

i wnioski sformutowane na jej podstawie oraz zalecenia zawarte w orzeczeniu o potrzebie

ksztatcenia specjalnego, we wspdtpracy, w zaleznosci od potrzeb, z poradnig psychologiczno-

pedagogiczng, w tym poradnig specjalistyczna.

4. Zespdt, co najmniej dwa razy w roku szkolnym, dokonuje okresowej wielospecjalistycznej oceny

poziomu funkcjonowania ucznia, uwzgledniajgc ocene efektywnosci Indywidualnego Programu

Edukacyjno-Terapeutycznego, oraz, w miare potrzeb, dokonuje modyfikacji programu.

5. Uczniom objetym ksztatceniem specjalnym szkota zapewnia realizacje indywidualnego programu

edukacyjno-terapeutycznego, ktory zawiera:

1)
2)
3)

informacje o uczniu, jego trudnosciach i mocnych stronach,

cele edukacyjne i terapeutyczne,

zakres i sposdb dostosowania wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia,

zintegrowane dziatania nauczycieli i specjalistéw ukierunkowane na poprawe
funkcjonowania ucznia oraz wzmacnianie jego uczestnictwa w zyciu szkolnym,

formy i okres udzielanej pomocy psychologiczno-pedagogicznej,

dziatania wspierajgce rodzicodw oraz zakres wspdtpracy nauczycieli i specjalistow,

zajecia rewalidacyjne, resocjalizacyjne i socjoterapeutyczne oraz inne zajecia, odpowiednie
ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe iedukacyjne oraz mozliwosci
psychofizyczne ucznia,

zajecia z zakresu doradztwa zawodowego lub zajecia zwigzane z wyborem kierunku
ksztatcenia i zawodu,

zakres wspotpracy nauczycieli i specjalistow,

rodzaj i sposdb dostosowania warunkéw organizacji ksztatcenia do rodzaju
niepetnosprawnosci ucznia, w tym w zakresie wykorzystania technologii wspomagajgcych
to ksztatcenie,

11) zajecia edukacyjne, ktore sg realizowane indywidualnie z uczniem lub w grupie liczacej

do 5 ucznidéw

Statut | Liceum Ogdlnoksztatcgcego im. Marii Sktodowskiej-Curie w Ztotowie 19



6. Szkota prowadzi dziatania przygotowujgce ucznidow objetych ksztatceniem specjalnym do
samodzielnosci w zyciu dorostym, w tym wyboru miejsca pracy lub dalszego ksztatcenia.

7. Rodzicom ucznia objetego ksztatceniem specjalnym, a takize petnoletnim uczniom objetym
ksztatceniem specjalnym przystuguje prawo uczestniczenia w organizacji ksztafcenia
specjalnego, w tym do czynnego udziatu w posiedzeniach zespotu o ktérym mowa w ust. 4.

8. Szkota we wspbétpracy z rodzicami, uczniem petnoletnim, poradnig psychologiczno-pedagogiczng
i innymi instytucjami dziatajgcymi na rzecz rodziny, dzieci i mtodziezy buduje wspdlng strategie
dziatan wspierajgcych ucznia objetego ksztatceniem specjalnym.

9. Szczegétowe warunki organizowania nauki i opieki ucznidw z niepetnosprawnoscia,
niedostosowaniem spotecznym i zagrozeniem niedostosowaniem spofecznym, okreslaja
odrebne przepisy.

§ 36
Wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego
1. Wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego to ogot dziatan podejmowanych przez szkote
w celu przygotowania ucznidw do wejscia na rynek pracy, dokonywania racjonalnych wyboréw
zyciowych, w oparciu o wtasciwg samoocene i rzetelng informacje.
2. Celem wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego jest:
1) przygotowanie mtodziezy do trafnego wyboru zawodu i drogi dalszego ksztatcenia oraz
opracowania indywidualnego planu kariery edukacyjnej i zawodowe;j,
2) przygotowanie ucznia do radzenia sobie w sytuacjach trudnych, takich jak: bezrobocie,
adaptacja do nowych warunkéw pracy i mobilnosci zawodowej,
3) przygotowanie rodzicow do efektywnego wspierania dzieci w podejmowaniu decyzji
edukacyjnych i zawodowych,
4) pomoc nauczycielom w realizacji tematdw zwigzanych z wyborem zawodu w ramach lekcji
przedmiotowych,
5) wspieranie dziatan szkoty majgcych na celu optymalny rozwdéj edukacyjny i zawodowy ucznia.
3.  Wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego realizowany jest poprzez:
1) zajecia z preorientacji zawodowej,
2) organizowanie spotkan z przedstawicielami réznych zawodéw,
3) prezentacje oferty uczelni wyzszych,
4) indywidualne poradnictwo dla uczniéw i rodzicow,
4. Wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego w ramach pracy z rodzicami obejmuje:
1) zajecia psychoedukacyjne stuzgce wspomaganiu rodzicéw w procesie podejmowania decyzji
edukacyjnych i zawodowych przez ich dzieci,
2) wiaczanie rodzicow, jako przedstawicieli réznych zawoddw, do dziatan informacyjnych szkoty,
3) indywidualng prace z rodzicami uczniéw, ktérzy majg problemy: zdrowotne, emocjonalne,
decyzyjne, intelektualne, rodzinne itp.,
4) gromadzenie i udostepnianie informacji edukacyjno- zawodowych.
5. Co roku zespot opracowujacy program wychowawczo-profilaktyczny opracowuje tez program
realizacji wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego.
6. Program realizacji wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego jest opiniowany przez
rade pedagogiczna.

§37
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Organizacja i formy wspétdziatania szkoty z rodzicami w zakresie nauczania, wychowania, opieki i

10.

11.

12.

13.

1.

profilaktyki.
Szkota wspédtdziata z rodzicami uczniéw w zakresie organizacji nauczania, wychowania, opieki
i profilaktyki.
Dyrektor w terminie do 30 czerwca przekazuje rodzicom informacje obowigzujacych
w nastepnym roku szkolnym podrecznikach i materiatach edukacyjnych, a takze organizuje dla
ucznidw kiermasz uzywanych podrecznikéw szkolnych na poczgtku nowego roku szkolnego we
wspotpracy z biblioteka szkolna.
Wychowawca, w terminie do 30 wrzesnia przekazuje rodzicom petng informacje o przyjetym
nadany rok szkolny programie wychowawczo - profilaktycznym oraz planowanym
uczestniczeniu uczniéw w dziataniach wynikajgcych z tego programu.
Rada Rodzicow uchwala program wychowawczo-profilaktyczny, ktéry nastepnie jest realizowany
przez wszystkich nauczycieli.
Rodzice mogg kontaktowac sie z nauczycielami w kazdej sprawie dotyczacej ucznia.
Formami kontaktowania sie nauczycieli z rodzicami ucznidéw s3a:
1) kontakty telefoniczne,
2) zebrania rodzicéw z wychowawcg oraz ogdlnoszkolne,
3) konsultacje indywidualne nauczycieli z rodzicami uczniow,

)
)
4) poczta elektroniczna e-mail,
5) poczta tradycyjna,

6) komunikatory internetowe,

7) komunikator e-dziennika.

Dyrektor opracowuje na dany rok szkolny szczegdétowy harmonogram zebran i przedstawia go
do wiadomosci rodzicéw, w terminie do 30 wrzesnia.

O terminach zebran, konsultacji i spotkan o ktédrych mowa w ust. 6.2), rodzice powiadamiani s3
przez wychowawce najpdzniej 5 dni przed planowanym dniem spotkania.

W sytuacji nagtej potrzeby rodzic moze by¢ wezwany do szkoty w trybie natychmiastowym.
Obecnos¢ rodzicdw na zebraniach, konsultacjach i spotkaniach, o ktérych mowa w ust.6.2), jest
potwierdzana wpisem do dziennika.

W przypadku, gdy rodzice nie mogg wzigc¢ udziatu w zebraniach, konsultacjach i spotkaniach
w wyznaczonym terminie, powinni skontaktowac sie z wychowawcga i zaproponowac inny termin
spotkania.

W przypadku powtarzajgcych sie nieobecnosci rodzicow uczniéw na zebraniach i wyznaczonych
indywidualnych spotkaniach, wychowawca moze wezwac rodzicdw do szkoty za posrednictwem
poczty, w formie listu poleconego za potwierdzeniem odbioru.

Organem reprezentujgcym ogdét rodzicow w szkole jest Rada Rodzicdw, ktérej kompetencje
okresla Regulamin Rady Rodzicdw przy | Liceum Ogdlnoksztatcagcym im. Marii Sktodowskiej-Curie
w Ztotowie.

§38

Organizacja wspotdziatania z poradnia psychologiczno-pedagogiczng oraz innymi instytucjami

dziatajacymi na rzecz rodziny, dzieci i mtodziezy.
W realizacji zadan dydaktyczno-wychowawczych szkota wspédtdziata z poradniami
psychologiczno-pedagogicznymi.
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2. Wspotdziatanie szkoty z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi ma na celu zapewnienie
nauczycielom i rodzicom specjalistycznego wsparcia w zakresie rozpoznawania i zaspakajania
potrzeb edukacyjnych uczniéw.

3. Zakres wspdtdziatania szkoty z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi obejmuje:

1) udzielanie rodzicom i nauczycielom specjalistycznego wsparcia dotyczgcego wskazywania
sposobdéw i metod przezwyciezania trudnosci uczniéw,

2) prowadzenie diagnozy Srodowiska szkolnego w celu przezwyciezania trudnosci wptywajacych
na efektywnos$é podejmowanych przez szkote dziatarh dydaktyczno-wychowawczych,

3) wzmocnienie szkolnego systemu doradztwa zawodowego w zakresie wyboru kierunkéw
dalszego ksztatcenia i planowania kariery zawodowej ucznidw, w tym w szczegdlnosci
uczniow przewlekle chorych i uczniéw z niepetnosprawnoscig,

4) prowadzenie mediacji i interwencji kryzysowych dotyczacych indywidualnych spraw uczniéow
i sytuacji dotyczacych catego srodowiska szkolnego.

Szkota tworzy warunki do spotkan rodzicdw i nauczycieli z pracownikami poradni.

5. Koordynatorem wspodtpracy z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi na terenie szkoty jest
pedagog, pedagog specjalny i psycholog szkolny.

6. Szkota wspédtpracuje takze z innymi instytucjami dziatajgcymi na rzecz rodziny, dzieci i mtodziezy
w zaleznosci od aktualnych potrzeb ucznidéw oraz realizowanych programéw wychowawczo-
profilaktycznych.

§39
Organizacja wspoétdziatania ze stowarzyszeniami lub innymi organizacjami w zakresie dziatalnosci
innowacyjnej.
1. Szkota wspdtdziata ze stowarzyszeniami lub innymi organizacjami w zakresie dziatalnosci
innowacyjnej.
2. Celem wspétdziatania o ktérym mowa ust.1 jest:
1) tworzenie warunkéw aktywnosci i kreatywnosci uczniéw,
2) stosowanie innowacyjnych rozwigzan programowych i organizacyjnych,
3) wspieranie nauczycieli w zastosowaniu nowatorskich dziatan metodycznych.
3. Podstawg wspotdziatania szkoty, o ktérej mowa w ust. 1 i 2, jest porozumienie podpisane przez
dyrektora szkoty i osobe reprezentujaca dane stowarzyszenie lub organizacje okreslajace:
1) cele i warunki wspodtdziatania,
2) czas realizacji zaplanowanych dziatan,
3) warunki ewaluacji podjetego wspétdziatania.
4. Podpisanie porozumienia, o ktérym mowa w ust.3, musi by¢ poprzedzone uzyskaniem pozytywnej
opinii rady rodzicow i rady pedagogicznej

Rozdziat 6
Pracownicy szkoty

§40
1. Szkofa zatrudnia:
1) nauczycieli przedmiotéw w petnym lub niepetnym wymiarze godzin,
2) nauczyciela bibliotekarza,
3) pedagoga,
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4) pedagoga specjalnego,

5) psychologa,

6) pracownikéw administracji: gtdwnego ksiegowego, specjaliste do spraw kadr i ptac,
sekretarza szkoty,

7) pracownikéw obstugi: woznego-konserwatora, sprzataczki,

8) innych pracownikéw i nauczycieli-specjalistéw w razie potrzeby.

§41
1. Kazdy pracownik szkoty, ktéry powzigt wiadomos$¢ o wypadku, niezwtocznie zapewnia
poszkodowanemu opieke, w szczegdlnosci sprowadzajgc fachowg pomoc medyczng a w miare
mozliwosci udzielajgc poszkodowanemu pierwszej pomocy.

§ 42
1. Zakres zadan, uprawnien i odpowiedzialnosci pracownikdw administracji i obstugi szkoty
okreslajg odrebne przepisy.

§43
Nauczyciele
1. Zasady zatrudniania nauczycieli i innych pracownikdw, o ktérych mowa w ust. 1, okreslaja
odrebne przepisy.
2. Nauczyciel podczas lub w zwigzku z petnieniem obowigzkéw stuzbowych korzysta z ochrony
przewidzianej dla funkcjonariuszy publicznych na zasadach okreslonych w kodeksie karnym.
3. Zakres zadan oraz uprawnien i odpowiedzialnosci nauczycieli:
1) realizowanie programu ksztatcenia, wychowania i opieki w powierzonych mu przedmiotach,
klasach i zespotach,
2) realizowanie programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty,
3) realizowanie programu wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego,
4) wzbogacanie wtasnego warsztatu pracy przedmiotowe] i wychowawczej oraz wnioskowanie
0 jego wzbogacenie i modernizacje do dyrektora szkoty,
5) wspieranie swojg postawg i dziataniami pedagogicznymi rozwoju psychofizycznego uczniow,
ich zdolnosci i zainteresowan,
6) udzielanie pomocy w przezwyciezaniu niepowodzen szkolnych, w oparciu o rozpoznanie
potrzeb uczniow,
7) bezstronne, obiektywne oraz sprawiedliwe ocenianie i traktowanie wszystkich uczniow,
8) informowanie rodzicow ucznia oraz wychowawcow klas i dyrektora szkoty o wynikach
dydaktyczno-wychowawczych swoich uczniow,
9) korzystanie z réznych form doskonalenia zawodowego organizowanego w szkole i przez
instytucje wspomagajgce szkofe,
10) prawidtowe i terminowe prowadzenie dokumentacji szkolnej,
11) decydowanie w sprawie doboru metod, form organizacyjnych, podrecznikéw i Srodkéw
dydaktycznych nauczanych przedmiotéw,
12) decydowanie o ocenie biezgcej, Srédrocznej i rocznej postepow swoich ucznidw,
13) opiniowanie oceny zachowania swoich uczniéw, wnioskowanie w sprawie nagréd, wyrdznien
i kar regulaminowych dla uczniow,
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14) odpowiadanie stuzbowo przed dyrektorem szkoty za poziom wynikéw dydaktycznych
nauczanych przedmiotéw, w szkole, w klasie stosownie do realizowanego programu
nauczania oraz za stan warsztatu pracy, przydzielonych sprzetéw, urzadzen, srodkéw
dydaktycznych,

15) odpowiadanie za skutki wynikajgce z braku swego nadzoru nad bezpieczenstwem ucznidow
na zajeciach szkolnych, pozaszkolnych i dyzurach,

16) odpowiadanie za nieprzestrzeganie procedury postepowania po zaistnieniu wypadku
uczniowskiego lub na wypadek pozaru czy innego zagrozenia,

17) informowanie na poczatku roku szkolnego wucznidw oraz rodzicow o wymaganiach
edukacyjnych wynikajgcych z realizowanego programu nauczania oraz o sposobach
sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych ucznidw,

18) uczestniczenie w przeprowadzaniu egzaminéw zewnetrznych w szkole oraz w wymianie
miedzyszkolnej.

Nauczyciel lub zespét nauczycieli przedstawia dyrektorowi program nauczania danych zajec

edukacyjnych.

Nauczyciel decyduje o realizacji programu nauczania z zastosowaniem podrecznika, materiatu

edukacyjnego lub materiatu ¢wiczeniowego lub bez zastosowania podrecznika lub materiatéw,

o ktérych mowa powyzej.

Nauczyciele danych zaje¢ edukacyjnych lub nauczyciele zaje¢ pokrewnych tworzg zespot

przedmiotowy.

Pracg zespotu kieruje, wybrany sposréd jego cztonkdw, lider zespotu.

Cele i zadania zespotu obejmuja:

1) konstruowanie programdéw nauczania i uzgadnianie sposobdw ich realizacji, opiniowanie
programow innowacyjnych, autorskich,

2) przedstawienie dyrektorowi szkoty jednego podrecznika do danych zaje¢ edukacyjnych
i materiatéw ¢wiczeniowych,

3) mozliwos¢ zaproponowania dyrektorowi szkoty wiecej niz jednego podrecznika lub materiatu
edukacyjnego do danego jezyka obcego nowozytnego lub do danych zaje¢ edukacyjnych,
biorgc pod uwage zakres ksztatcenia podstawowy lub rozszerzony,

4) korelowanie tresci nauczania przedmiotéw pokrewnych,

5) opracowywanie szczegétowych kryteriow oceniania ucznidw oraz sposobow badania
wynikéw nauczania,

6) organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego.

W szkole dziatajg tez inne zespoty nauczycieli, powotywane przez dyrektora szkoty do realizacji

zadan wynikajacych z planu pracy szkoty.

§ 44
Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczno-wychowawczg i opiekunczg oraz jest odpowiedzialny
za jakosc i wyniki tej pracy oraz bezpieczenstwo powierzonych jego opiece uczniow.

§45
Wychowawca klasy
Wychowawca klasy sprawuje opieke wychowawczg nad uczniami powierzonej mu klasy
a w szczegdlnosci:
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1) tworzy warunki do rozwoju uczniéw, przygotowania do zycia w zespole, rodzinie
i spofeczenstwie,

2) rozwigzuje ewentualne konflikty w zespole,

3) skupia aktywnos¢ zespotu na wybranych zadaniach, przeksztatca klase w grupe samorzadng
i samowychowawczg,

4) wspodtpracuje z nauczycielami uczacymi w klasie, koordynuje ich dziatania wychowawcze,

5) organizuje indywidualng opieke nad uczniami, wspiera ucznidow z trudnosciami,

6) wspodtpracuje z rodzicami i z klasowg radg rodzicow informujac ich o wynikach oraz
problemach w zakresie ksztatcenia i wychowania, atakze wtacza rodzicow w sprawy
programowe i organizacyjne klasy,

7) prowadzi dokumentacje kazdego ucznia i klasy,

8) odpowiada za prawidtowos¢ dokumentacji uczniowskiej swojej klasy,

9) ustala w porozumieniu z samorzgdem klasy oraz rodzicami plan dziatart wychowawczych,

10) informuje uczniéw oraz rodzicéw o zasadach oceniania zachowania,

11) ustala oceny zachowania swoich wychowankow,

12) informuje dyrektora szkoty o problemach zdrowotnych, psychospotecznych i materialnych
swoich uczniéw,

13) odpowiada za wyniki swojej pracy, osigganie celéw wychowawczych oraz realizacje programu
wychowawczo-profilaktycznego szkoty w swojej klasie.

2. Wychowawca ma prawo korzystaé w swojej pracy z pomocy merytorycznej i metodycznej
ze strony:

1) pedagoga szkolnego,

2) psychologa szkolnego,

3) poradni psychologiczno-pedagogicznej,

4) zespotu nauczycieli — doradcéw,

5) lekarzy specjalistow,

6) innych nauczycieli tej samej placéwki,

7) instytucji dziatajgcych na rzecz rodziny, dzieci i mtodziezy.

§46
Pedagog szkolny, psycholog szkolny i pedagog specjalny
1. Zakres zadan, uprawnien i odpowiedzialnosci pedagoga szkolnego i psychologa szkolnego:

1) prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych ucznibw, w tym diagnozowanie
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych
uczniow w celu okreslenia przyczyn niepowodzen edukacyjnych oraz wspierania mocnych
stron uczniéw,

2) opracowanie i realizowanie programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty,

3) realizowanie programu wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego wspdlnie
Z nauczycielami,

4) diagnozowanie sytuacji wychowawczych w szkole w celu rozwigzywania problemoéw
wychowawczych oraz wspierania rozwoju uczniow,

5) udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach odpowiednich do rozpoznanych
potrzeb,

6) podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych problemoéw dzieci
i mtodziezy,
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7) minimalizowanie skutkéw zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom zachowania
oraz inicjowanie réznych form pomocy w srodowisku szkolnym i pozaszkolnym uczniéw,

8) inicjowanie i prowadzenie dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych,

9) pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych mozliwosci,
predyspozycji i uzdolnien uczniéw,

10) wspieranie nauczycieli, nauczycieli-wychowawcdw i innych specjalistow w udzielaniu pomocy
psychologiczno-pedagogiczne;j,

11) wspétpraca z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi oraz innymi instytucjami
dziatajgcymi na rzecz rodziny, dzieci i mtodziezy.

2. Zadania pedagoga specjalnego:

1) wspétpraca z nauczycielami, wychowawcami, rodzicami oraz uczniami w:

a) rekomendowaniu dyrektorowi szkoty do realizacji dziatan w zakresie zapewnienia
aktywnego i petnego uczestnictwa ucznidw w zyciu szkoty,

b) prowadzeniu badan i dziatan diagnostycznych zwigzanych z rozpoznawaniem
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych
uczniow w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien
ucznidw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu
uczniow, w tym barier i ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie ucznia i jego
uczestnictwo w zyciu szkoty,

c) rozwigzywaniu problemow dydaktycznych i wychowawczych uczniow,

d) okreslaniu niezbednych do nauki warunkéw, sprzetu specjalistycznego i Srodkow
dydaktycznych, w tym wykorzystujgcych technologie informacyjno-komunikacyjne,
odpowiednich ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz
mozliwosci psychofizyczne ucznia,

2) wspdtpraca z nauczycielami oraz wychowawcami w zakresie opracowania i realizacji
indywidualnego programu edukacyjno-terapeutycznego ucznia posiadajgcego orzeczenie

o potrzebie ksztatcenia specjalnego, w tym zapewnienia mu pomocy psychologiczno-

pedagogicznej,

3) wspieranie nauczycieli oraz wychowawcow w:

a) rozpoznawaniu przyczyn niepowodzen edukacyjnych uczniéw lub trudnosci w ich
funkcjonowaniu, w tym barier i ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie ucznia i jego
uczestnictwo w zyciu szkoty,

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej w bezposrednie]j pracy z uczniem,

c) dostosowaniu sposobow i metod pracy do indywidualnych potrzeb rozwojowych
i edukacyjnych ucznia oraz jego mozliwosci psychofizycznych,

d) doborze metod, form ksztatcenia i srodkéw dydaktycznych do potrzeb ucznidw,

4) udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom i ich rodzicom oraz nauczycielom,
5) wspodtpraca, w zaleznosci od potrzeb, z innymi podmiotami (m.in. poradniami
psychologiczno-pedagogicznymi, placdwkami doskonalenia nauczycieli, innymi szkotami

i placdwkami, organizacjami pozarzgdowymi, pomocg nauczyciela, pracownikiem socjalnym,

asystentem rodziny);

6) przedstawianie radzie pedagogicznej propozycji w zakresie doskonalenia zawodowego
nauczycieli w zakresie wymienionych wyzej zadan.

§ 47
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Zasady bezpieczenstwa
1. Bezpieczenstwo i zdrowie ucznidw jest jednym z najwazniejszych zadan szkoty realizowanych
w zakresie jej funkcji opiekuriczej.
2. Dyrektor szkoty, nauczyciele s3 odpowiedzialni za zapewnienie bezpieczefstwa uczniéw w czasie
zajec organizowanych przez szkote na jej terenie i poza nim.
3. Dyrektor szkoty wykonuje zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom
i nauczycielom w czasie zaje¢ organizowanych przez szkote.
4. Zadania nauczycieli w sprawie zapewnienia bezpieczenstwa miodziezy w czasie zajeé lekcyjnych,
pozalekcyjnych, dodatkowych, przerw miedzylekcyjnych, uroczystosci i imprez szkolnych:
1) systematyczna kontrola miejsca prowadzenia zaje¢,
2) usuwanie dostrzezonych zagrozen lub niezwtoczne zgtaszanie ich dyrekcji szkoty,
3) kontrola obecnosci ucznidw na zajeciach lekcyjnych,
4) petnienie dyzuru w wyznaczonym miejscu w sposéb aktywnie zapobiegajacy niebezpiecznym
zachowaniom uczniéw,
5) zapoznanie ucznidow z regulaminem sali gimnastycznej, pracowni przedmiotowych
i egzekwowanie jego stosowania,
6) zapoznanie ucznidw z regulaminamiimprez, w ktdrych biorg udziat,
7) zapoznanie uczniéw z procedurami postepowania w przypadku zagrozen oraz z zasadami
ewakuacji.
5. Bezpieczenstwo na wycieczkach i imprezach szkolnych, postepowanie nauczyciela po zaistnieniu
wypadku uczniowskiego oraz zadania nauczyciela w przypadku pozaru iinnych zagrozen,
okreslajg oddzielne instrukcje i procedury.

Rozdziat 7
Uczniowie

§48
1. O przyjecie do klasy pierwszej liceum mogg sie ubiega¢ absolwenci szkoty podstawowej.
Naboru do klas pierwszych dokonuje komisja rekrutacyjna, ztozona zcztonkéw rady
pedagogicznej, powotana przez dyrektora szkoty.
3. Do zadan komisji rekrutacyjnej nalezy w szczegdlnosci:
1) podanie do wiadomosci kandydatom informacji o warunkach rekrutacji,
2) ustalenie, na podstawie wynikbw postepowania rekrutacyjnego, i ogtoszenie listy
kandydatéw przyjetych do szkoty,
3) sporzadzenie protokotu postepowania rekrutacyjnego.
4. O przeniesieniu ucznia z klasy do klasy, w uzasadnionych przypadkach, decyduje dyrektor.

§49
1. Rekrutacje do klas pierwszych | Liceum Ogodlnoksztatcgcego im. Marii Sktodowskiej-Curie
w Ztotowie przeprowadza sie zgodnie z:
1) przepisami prawa oswiatowego,
2) zasadami i kryteriami zawartymi w zarzadzeniach Wielkopolskiego Kuratora Oswiaty,
3) regulaminem komisji rekrutacyjnej.

§ 50
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1. Uczen liceum ma prawo do:

1) wiasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia, zgodnie z zasadami higieny pracy
umystowej,

2) opieki wychowawczej i warunkdw pobytu w szkole zapewniajgcych bezpieczenstwo, ochrone
przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badz psychicznej oraz ochrone i poszanowanie
godnosci,

3) 1zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowawczym,

4) swobody wyrazania mysli i przekonan, w szczegdlnosci dotyczgcych zycia szkoty, a takze
Swiatopoglgdowych i religijnych — jezeli nie narusza tym dobra innych uczniow,

5) rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentéw,

6) sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny oraz biezgcej i cyklicznej kontroli postepéw
w nauce zgodnych z wewnatrzszkolnym ocenianiem,

7) korzystania z poradnictwa psychologiczno-pedagogicznego i doradztwa zawodowego,

8) uczestnictwa w zajeciach prowadzonych w ramach pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j,
zajeciach wychowania do zycia w rodzinie, religii, etyki, zajeciach podtrzymujacych tozsamosé
narodows, jezykowsq, etniczng, kulturows,

9) korzystania z pomocy doraznej w formie:

a) zapomogi przyznawanej przez szkolne koto Towarzystwa Przyjaciot Dzieci, zgodnie z jego
regulaminem,

b) pomocy materialnej lub rzeczowej udzielanej w szczegdlnej sytuacji przez rade rodzicéw
z wtasnych srodkéw, na pisemng prosbe, zaopiniowang przez wychowawce,

c) doptat z funduszu rady rodzicow do imprez organizowanych przez szkote,

10) uczestnictwa w olimpiadach przedmiotowych i innych konkursach wiadomosci i umiejetnosci,

11) organizacji nauczania uwzgledniajacej indywidualne potrzeby okreslone w opinii lub
w orzeczeniu poradni psychologiczno-pedagogicznej,

12) wystepowania z wnioskiem do rady pedagogicznej o powtarzanie klasy,

13) korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, srodkdw dydaktycznych, ksiegozbioru
biblioteki podczas zaje¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych, z uwzglednieniem nastepujgcych zasad:
a) uczniowie korzystajg z urzadzen i wyposazenia pracowni zgodnie z ich przeznaczeniem,

pod nadzorem nauczycieli, Scisle stosujac sie do ich ustalen i polecen,

b) zachowanie sie uczniéw w innych pomieszczeniach dydaktycznych ipomocniczych
regulujg zasady zawarte w regulaminach porzadkowych tych pomieszczen,
do przestrzegania, ktdrych sg oni zobowigzani,

c) korzystajagc z urzadzen i wyposazenia szkolnych tazienek i ubikacji, uczniowie sg
zobowigzani do przestrzegania zasad higieny i kultury osobistej,

d) we wszystkich wyzej wymienionych sytuacjach, uczniowie sg zobowigzani do dbatosci
o0 wyposazenie i estetyke pomieszczen, oraz do respektowania poleced nauczycieli
i stosowania sie do uwag wszystkich pracownikéw szkoty i samorzadu uczniowskiego,

14) wptywania na zycie liceum oraz dziatalno$¢ samorzadows,

15) zrzeszania sie w organizacjach dziatajgcych w szkole,

16) zgtoszenia problemu wychowawcy i/lub rzecznikowi praw ucznidw przez ucznia lub grupe
uczniow, ktérych prawa zostaty naruszone przez nauczyciela,

17) w przypadku braku skutecznosci interwencji wychowawecy i/lub rzecznika praw ucznidw,
do skierowania sprawy na piSmie do dyrektora szkoty, ktdry podejmuje ostateczng decyzje.
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§51
1. Uczen ma obowigzek przestrzegania postanowien zawartych w statucie liceum, zwtaszcza
dotyczacych:
1) systematycznego, zdyscyplinowanego i aktywnego uczestnictwa w zajeciach lekcyjnych
i w zyciu szkoty,
2) przestrzegania ogdlnie przyjetych norm prawnych,
3) przestrzegania zasad kultury zachowania w odniesieniu do kolegéw, nauczycieli iinnych
pracownikéw szkoty,
4) odpowiedzialnosci za wiasne zycie, zdrowie i higiene oraz rozwdj psychofizyczny i spoteczny,
5) dbatosci o wspdlne dobro, fad i porzadek w szkole.
2. Prosby o usprawiedliwienie nieobecnosci na zajeciach lekcyjnych sktada sie w ciggu 7 dni nauki,
liczac od dnia powrotu ucznia do szkoty:
1) pisemnie,
2) za pomocg dziennika elektronicznego,
3) osobiscie.
3. Nieobecnos$¢ na zajeciach moze by¢ usprawiedliwiona przez wychowawcéw klas tylko:
1) w przypadku choroby na podstawie o$wiadczenia rodzicow lub zaswiadczen lekarskich,
2) w przypadku zaistniatych waznych okolicznosci i zdarzen rodzinnych, na podstawie prosby
rodzicéw z podaniem przyczyny absenc;ji,
3) w innych przypadkach (reprezentowanie szkoty, udziat w olimpiadach ikonkursach)
na wniosek nauczycieli, w uzgodnieniu z dyrektorem szkoty,
4. Uczniowie petnoletni samodzielnie proszg wychowawce o usprawiedliwienie swoich
nieobecnosci podajgc przyczyne nieobecnosci.
5. Wychowawca klasy przechowuje petng dokumentacje usprawiedliwien do korca roku szkolnego.
6. Przedstawienie przez ucznia fatszywego usprawiedliwienia skutkuje obnizeniem oceny
zachowania.

§52
1. Uczniowie wnoszg do szkoty telefony komodrkowe i inny sprzet elektroniczny na wtasng
odpowiedzialnos¢.
2. Szkofa nie ponosi odpowiedzialnosci za zniszczenie, zagubienie, czy kradziez sprzetu.
Uczen ma prawo korzysta¢ na terenie szkoty z telefonu komérkowego i innych urzadzen
elektronicznych (odtwarzaczy CD, mp3, dyktafondw, aparatéw fotograficznych, kamer, laptopow,
tabletéw i innych) wytacznie z zachowaniem ponizszych zasad:
1) podczas zaje¢ edukacyjnych istnieje bezwzgledny zakaz korzystania przez ucznidow
z telefonéw komadrkowych i innych urzadzen elektronicznych. Dotyczy to wszystkich funkcji,
jakie posiada aparat telefoniczny. Zakaz ten dotyczy réwniez wszelkich zaje¢ pozalekcyjnych
organizowanych przez szkote,
2) nauczyciel moze ustali¢ wykorzystanie telefonu/urzadzenia, jako pomocy dydaktycznej
i zezwolié na jego uzycie podczas zajec na Scisle okreslonych zasadach,
3) jesli uczen czeka na wazng informacje (potfaczenie telefoniczne, SMS itp.), ma obowigzek
poinformowac o tym fakcie nauczyciela przed lekcjg i uzyska¢ pozwolenie na uzycie telefonu,
4) uczen zobowigzany jest do wytgczenia i schowania telefonu komérkowego i innego sprzetu
elektronicznego przed rozpoczeciem zaje¢ edukacyjnych, z zastrzezeniem pkt 2 -3i5-7,
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5) nie wolno filmowac i fotografowaé nauczycieli, innych pracownikéw szkoty oraz uczniéw bez
ich wiedzy i zgody,

6) nie wolno nagrywac i w jakikolwiek inny sposéb utrwala¢ przebiegu lekcji bez zgody
nauczyciela prowadzgcego zajecia,

7) uczen ma prawo korzysta¢ z telefonu komodrkowego i innego sprzetu elektronicznego
podczas przerw w zajeciach edukacyjnych, przed zajeciami edukacyjnymi i po nich.

Jedli uczen nie przestrzega obowigzujgcych zasad uzywania telefonu/urzadzenia, nauczyciel

wpisuje uczniowi uwage w dzienniku.

Jezeli nieregulaminowe uzycie telefonu lub innego sprzetu elektronicznego powtarza sie,

uczniowi obniza sie ocene zachowania o 1 stopien.

Notoryczne tamanie powyzszych zasad skutkuje udzieleniem nagany przez dyrektora szkoty

i obnizeniem zachowania do nieodpowiedniego.

Kazde nieregulaminowe uzycie przez ucznia telefonu lub innego urzadzenia elektronicznego

i zastosowane w zwigzku z tym sankcje zostajg odnotowane w dzienniku lekcyjnym.

Jesli uczen dopuszcza sie dziatan o charakterze cyberprzemocy, wychowawca klasy lub dyrektor

wzywa rodzicéw, a jesli to konieczne — powiadamia odpowiednie organy lub odpowiednie stuzby.

Nauczyciela obowigzuje zakaz uzywania telefonu komdrkowego na lekcji oprdécz przypadkéw

wymienionych w regulaminie.

Jesli nauczyciel czeka na wazng informacje, ma obowigzek poinformowac o tym fakcie uczniéw

na poczatku lekg;ji.

Kazdy nauczyciel moze ustali¢ z uczniami zasady korzystania z telefonéw komérkowych na lekcji,

ktdre nie sg sprzeczne z niniejszym regulaminem.

§53

W szkole stosowane sg nastepujgce rodzaje nagréd i wyrdznien:

1) pochwata wychowawcy klasy,

2) pochwata dyrektora na forum klasy,

3) pochwata dyrektora na forum spotecznosci szkolnej,

4) nagroda ksigzkowa,

5) list gratulacyjny do rodzicéw.

Nagrody i wyrdznienia stosowane sg wedtug nastepujacych zasad:

1) dyrektor szkoty wyrdzinia ucznidw pochwatami na wniosek nauczycieli i wychowawcéw,
opiekundw szkolnych organizacji i samorzadu uczniowskiego za osigganie przez nich
znaczacych sukceséw w poszczegdlnych dziedzinach nauki, dokonaniach artystycznych,
w sporcie i pracach na rzecz klasy, szkoty i Srodowiska lokalnego,

2) nagroda ksigzkowag rada pedagogiczna wyrdznia ucznidw, ktorzy w wyniku rocznej lub
koncowej klasyfikacji uzyskali wysokie oceny, a listem gratulacyjnym za wyrdznienie sie
w formach aktywnosci szkolnej lub pozaszkolnej.

Uczen ma prawo wnies¢ zastrzezenie do przyznanej nagrody lub wyrdznienia w terminie do 3 dni

do:

1) rady pedagogicznej — w przypadku nagrdd i wyrdznien przyznanych przez dyrektora szkoty,

2) dyrektora szkoty w przypadku nagréd i wyrdznien przyznanych przez rade pedagogiczna.

Liceum moze przyznawac honorowy tytut Przyjaciel Szkoty wedtug odrebnego regulaminu.

W szkole mogg by¢ przyznawane stypendia wedtug odrebnych regulaminéw.
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§ 54

1. Wobec ucznidw nieprzestrzegajgcych postanowien statutu liceum i innych ogdlnie przyjetych
norm prawnych stosuje sie nastepujace rodzaje kar:

1) upomnienie wychowawcy klasy,

2) upomnienie dyrektora szkoty,

3) nagana dyrektora szkoty,

4) skreslenie z listy uczniéw.

2. Decyzje o wymiarze kary podejmuje odpowiednio:

1) wychowawca, — co do kary wskazanej w ust.1 pkt. 1,

2) dyrektor, — co do kary wskazanej w ust. 1 pkt. 2, 3,

3) rada pedagogiczna, — co do kary wskazanej w ust.1 pkt. 4.

3. Kary wymienione w ust. 1 pkt 1 - 3 mogg by¢ anulowane przez rade pedagogiczng na wniosek
samorzadu klasowego i uczniowskiego.

4. Uczen. ktéremu zostata udzielona kara, wymieniona w ust. 1 pkt 1 — ma prawo odwofania sie
do dyrektora szkoty, w pkt 2 i 3 — do rady pedagogicznej, a w pkt 4 — do organu nadzorujgcego
szkote w terminie trzech dni od daty udzielenia kary.

5. Wymierzenie kary uzaleznione jest od stopnia naruszenia okreslonych przepiséw prawa
szkolnego oraz od spotecznych nastepstw naruszen czy przekroczen. Ponadto, wymierzajac kare,
obliguje sie sprawcéw do:

1) naprawienia wyrzadzonej krzywdy moralnej lub materialnej osobom pokrzywdzonym,

2) doprowadzenia zniszczonych urzadzen i pomieszczen do stanu uzywalnosci.

6. Kazdorazowo powiadamia sie rodzicdw ucznidw o zaistniatych zdarzeniach i o wymierzonej karze.

7. Dyrektor szkoty moze skresli¢ ucznia z listy ucznidow na podstawie uchwaty rady pedagogicznej,
po zasiegnieciu opinii samorzadu uczniowskiego.

8. Skreslenie z listy ucznidw nastepuje:

1) jezeli uczen przekroczyt limit 35 godzin nieobecnych, nieusprawiedliwionych w jednym
potroczu. Przy 20 godzinach nieobecnych nieusprawiedliwionych, po uptynieciu terminu
usprawiedliwiania, wychowawca klasy ma obowigzek powiadomic rodzicéw, przeprowadzi¢
rozmowe ostrzegawczg, wdrozy¢ stosowne dziatania wychowawcze i, w razie potrzeby, objgé
ucznia pomocga psychologiczno-pedagogiczng,

2) po wykorzystaniu wszystkich mozliwosci oddziatywania wychowawczego wobec ucznia, ktéry
tamie postanowienia statutu liceum,

3) po jednorazowym wykroczeniu, w przypadku duzej szkodliwosci spotecznej czynu, ktérego
sie uczen dopuscit.

9. W przypadku skreslenia z listy ucznidow, uczen ma prawo odwotaé sie do rady pedagogicznej lub
do organu nadzorujgcego szkote.

Rozdziat 8
Wewnatrzszkolne ocenianie

§ 55
1. Ocenianiu podlegajg osiggniecia edukacyjne ucznia i zachowanie ucznia.

§ 56
1. Uczen podlega klasyfikacji Srédrocznej, rocznej i koncowej.

Statut | Liceum Ogdlnoksztatcgcego im. Marii Sktodowskiej-Curie w Ztotowie 31



2. Klasyfikacja srédroczna polega na okresowym podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych ucznia
z zaje¢ edukacyjnych i zachowania ucznia oraz ustaleniu srédrocznych ocen klasyfikacyjnych
z tych zajec i Srédrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

3. Termin klasyfikacji srddrocznej okreslany jest corocznie w czasie zebrania rady pedagogicznej
ustalajgcej kalendarium roku szkolnego.

4. Klasyfikacja roczna polega na podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych ucznia z zaje¢ edukacyjnych
i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen klasyfikacyjnych z tych
zajec i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

5. Klasyfikacje roczng przeprowadza sie w ostatnim tygodniu trwania zaje¢ edukacyjnych.

6. Na klasyfikacje koficowa sktadaja sie:

1) roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ustalone w klasie programowo najwyzszej,
2) roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ktérych realizacja zakoriczyta sie w klasach
programowo nizszych w szkole,
3) roczna ocena klasyfikacyjna zachowania ustalona w klasie programowo najwyzszej.
7. Klasyfikacji konncowej dokonuje sie w klasie programowo najwyzsze;.

§57
1. Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli poziomu
i postepédw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w stosunku do:
1) wymagan okres$lonych w podstawie programowe] ksztatcenia ogdlnego oraz wymagan
edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programoéw nauczania,
2) wymagan edukacyjnych wynikajgcych z realizowanych w szkole programdéw nauczania —
w przypadku dodatkowych zajeé edukacyjnych.
2. Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych i zachowania odbywa sie w ramach oceniania
wewnatrzszkolnego.
3. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:
1) monitorowanie pracy ucznia oraz przekazywanie uczniowi informacji o jego osiggnieciach
edukacyjnych pomagajgcych w uczeniu sie, poprzez wskazanie, co uczen robi dobrze, co i jak
wymaga poprawy oraz jak powinien dalej sie uczy¢,

2) informowanie ucznia o jego zachowaniu,

3) udzielanie uczniowi pomocy w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju,

4) motywowanie ucznia do dalszych postepow w nauce i zachowaniu,

5) dostarczanie rodzicom i nauczycielom informacji o postepach, trudnosciach w nauce,
zachowaniu oraz specjalnych uzdolnieniach ucznia,

6) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-

wychowawczej.
4. Ocenianie wewnatrzszkolne uczniéw obejmuje:

1) formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do uzyskania
poszczegdlnych srédrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych,

2) ustalanie kryteridw oceniania zachowania,

3) biezgce ocenianie i ustalanie $rdodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z zajec
edukacyjnych oraz srédrocznej i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

4) przeprowadzanie egzamindw klasyfikacyjnych,

5) ustalanie warunkdw i trybu uzyskiwania wyziszych niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania,
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6)

ustalanie

warunkow

i sposobu przekazywania rodzicom

i trudnosciach ucznia w nauce.

5. Ustala sie progi procentowe dla poszczegdlnych ocen:

1) 100-99% - celujacy

2) 98-97% - bardzo dobry +
3) 96-92% - bardzo dobry
4) 91-90% - bardzo dobry -
5) 89-86% - dobry +

6) 85-77% - dobry

7) 76-75% - dobry -

8) 74-72% - dostateczny +
9) 71-58% - dostateczny
10) 57 - 55% - dostateczny -

11) 54-51%
12) 50 - 40%
13) 39-36%
14) 35-0%
6. Oceny biezgce ustala sie w stopniach wedtug nastepujacej skali:

dopuszczajacy +
dopuszczajgcy
niedostateczny +
niedostateczny

informacji

o postepach

1) stopien celujgcy - 6
2) stopien bardzo dobry plus - 5+
3) stopien bardzo dobry - 5
4) stopien bardzo dobry minus - 5—
5) stopien dobry plus - 4+
6) stopien dobry - 4
7) stopien dobry minus - 4—
8) stopien dostateczny plus - 3+
9) stopien dostateczny - 3
10) stopien dostateczny minus - 3-
11) stopien dopuszczajacy plus - 2+
12) stopien dopuszczajacy - 2
13) stopien niedostateczny plus - 1+
14) stopien niedostateczny - 1
7. Oceny klasyfikacyjne srédroczne i roczne ustala nauczyciel w stopniach wedtug nastepujacej skali:
1) stopien celujacy - 6
2) stopien bardzo dobry - 5
3) stopien dobry - 4
4) stopien dostateczny - 3
5) stopien dopuszczajgcy - 2
6) stopien niedostateczny - 1

8. Do wystawienia ocen klasyfikacyjnych $rédrocznych i rocznych konieczne jest wystawienie

co najmniej 3 ocen biezgcych.

9. Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie majg wptywu na ocene klasyfikacyjng zachowania.

10. Srédroczna lub roczng ocene klasyfikacyjng zachowania ustala sie wedtug nastepujacej skali:

1) wzorowe,
2) bardzo dobre,
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3) dobre,

4) poprawne,

5) nieodpowiednie,

6) naganne.

Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na:

1) oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych,

2) promocje do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.

Oceny s3 jawne dla ucznia i jego rodzicow.

Nauczyciel ustalajgc ocene uzasadnia jg uczniowi.

Na prosbe rodzicdéw nauczyciel uzasadnia ocene uzyskang w biezgcym pétroczu.

Uzasadnienie oceny nastepuje w formie ustne;j.

Sprawdzone i ocenione pisemne prace kontrolne ucznia sg udostepniane uczniowi lub jego
rodzicom w terminie wczesniej ustalonym z nauczycielem.

Wskazane w ust. 16 prace uczen otrzymuje do wgladu na zajeciach edukacyjnych, a rodzic moze
je otrzymac do wgladu w czasie uzgodnionym z nauczycielem.

Dokumentacja dotyczgca egzaminu klasyfikacyjnego i poprawkowego udostepniana jest uczniowi
lub jego rodzicom na ich wniosek.

Wymieniony w ust. 18 wniosek nalezy ztozy¢ do dyrektora szkoty w terminie 7 dni od daty
egzaminu.

Dokumentacja wymieniona w ust. 18 udostepniona jest do wglgdu u dyrektora szkoty.

Na tydzien przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogicznej wychowawca klasy
informuje ucznia i jego rodzicéw o przewidywanych dla niego rocznych ocenach klasyfikacyjnych
z zaje¢ edukacyjnych i zachowania.

Informacje o ustaleniu przewidywanych rocznych ocenach klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych
i zachowania wychowawca przekazuje za pomocg komunikatora dziennika elektronicznego.
Gtéwnym zrédtem informacji dla rodzicbw o ocenach, frekwencji i zachowaniu ucznia jest
dziennik elektroniczny.

Laureaci konkursu przedmiotowego o zasiegu wojewddzkim lub ponadwojewddzkim oraz
laureaci lub finalisci olimpiad przedmiotowych otrzymujg z danych zaje¢ edukacyjnych celujgca
roczng ocene klasyfikacyjna.

§ 58

Na poczatku roku szkolnego nauczyciele informujg ucznidw i rodzicow o wymaganiach

edukacyjnych wynikajacych z realizowanego przez siebie programu nauczania, o sposobach

sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych uczniéw oraz o warunkach i trybie otrzymania wyzszej niz

przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych.

Ustala sie nastepujgce ogdlne kryteria ocen wyrazonych w stopniach:

1) Stopien celujacy otrzymuje uczen, ktory posiadt wiedze i umiejetnosci okreslone
w wymaganiach edukacyjnych z danego przedmiotu na ocene celujacg lub osigga sukcesy
w konkursach i olimpiadach przedmiotowych, zawodach sportowych i innych, kwalifikujgc sie
do finatbw na szczeblu wojewddzkim (okregowym) lub posiada inne poréwnywalne
osiggniecia.

2) Stopien bardzo dobry otrzymuje uczen, ktéry posiadt wiedze i umiejetnosci okreslone
w wymaganiach edukacyjnych z danego przedmiotu na ocene bardzo dobra.
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3) Stopien dobry otrzymuje uczen, ktéry posiadt wiedze i umiejetnosci okreslone
w wymaganiach edukacyjnych z danego przedmiotu na ocene dobra.

4) Stopien dostateczny otrzymuje uczen, ktéry posiadt wiedze i umiejetnosci okreslone
w wymaganiach edukacyjnych z danego przedmiotu na ocene dostateczna.

5) Stopien dopuszczajgcy otrzymuje uczen, ktéry posiadt wiedze i umiejetnosci okreslone
w wymaganiach edukacyjnych z danego przedmiotu na ocene dopuszczajaca.

6) Stopien niedostateczny otrzymuje uczen, ktdry nie spetnit wymagan edukacyjnych z danego
przedmiotu na ocene co najmniej dopuszczajaca.

Nauczyciel dostosowuje wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb rozwojowych

i edukacyjnych oraz psychofizycznych w stosunku do ucznia objetego ksztatceniem specjalnym

lub pomoca psychologiczno-pedagogiczng w szkole.

Zakres i sposdb dostosowania wymienionego w ust. 3 okreslony jest w dokumentacji pomocy

psychologiczno-pedagogicznej udzielanej uczniowi.

§59
Obowigzujace formy sprawdzania wiedzy (pisemne, ustne, praktyczne):

1) prace klasowe jedno lub dwugodzinne,

2) sprawdziany wiadomosci biezgcych obejmujgcych wiecej niz 3 jednostki tematyczne,

3) kartkéwki - sprawdziany wiadomosci biezgcych obejmujgcych do 3 jednostek tematycznych,
4) ustne samodzielne wypowiedzi (referaty) na bazie przygotowanego materiatu,

5) odpowiedzi kontrolne z materiatu biezgcego,

6) sprawdziany umiejetnosci technicznych Ilub praktycznych (np. wychowanie fizyczne,

informatyka),
7) prace domowe,
8) aktywnosé uczniow,
9) praca na lekcji
10) realizacja pracy projektowe;j.
Liczba prac wskazanych w § 59 ust.1 pkt 1 i 2 nie moze przekroczyé tgcznie trzech w ciggu
tygodnia oraz jednej dziennie dla ucznia.
Przewiduje sie mozliwo$¢ uzyskania oceny biezgcej za udziat w olimpiadach i konkursach
przedmiotowych lub za inne prace badZ zajecia dodatkowe.
Termin sprawdzania i ogfaszania wynikéw prac pisemnych nie powinien przekroczy¢ 14 dni
od daty pisania pracy kontrolnej (nie wliczajgc dni wolnych od zaje¢ dydaktyczno-
wychowaweczych i czasu choroby nauczyciela).
Prace wskazane w § 59 ust.l pkt 1 i 2 zapowiadane sg z co najmniej tygodniowym
wyprzedzeniem.
Wyniki pisemnych prac kontrolnych nalezy oméwic i podsumowac.
Prace kontrolne sg przechowywane przez nauczyciela do 15 listopada kolejnego roku szkolnego.
Uczen ma obowigzek przystgpienia do zapowiedzianych sprawdzianéw i prac klasowych.
Uczen nieobecny na pracy klasowej, albo zapowiedzianym sprawdzianie ma obowigzek prace
napisa¢ na kolejnej lekcji. W szczegdlnych przypadkach uczen uzgadnia z nauczycielem inny
termin przystgpienia do sprawdzianu.
Uczen ma prawo do poprawy oceny z prac wskazanych w § 59 ust.1 pkt 1, 2 i 6 w terminie
do dwdch tygodni od jej otrzymania. W szczegdlnych przypadkach uczen uzgadnia z nauczycielem
inny termin przystgpienia do poprawy.
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11. Jezeli uczen nie poprawit oceny i po raz kolejny otrzymat ocene niedostateczng, to w dzienniku
elektronicznym zapisuje sie rowniez te ocene.

12. Uczen, ktéry podczas pisemnych prac sprawdzajgcych korzystat z niedozwolonych form pomocy,
konczy pisanie tej pracy, praca nie podlega ocenie i nauczyciel ustala sposdb i termin ponownego
sprawdzenia wiedzy.

13. Uczen jest zobowigzany do przystgpienia do poprawy S$rédrocznej oceny niedostatecznej
na zasadach i w terminie ustalonym przez nauczyciela.

14. Uczen ubiegajacy sie o wyziszg niz przewidywana roczng ocene klasyfikacyjng z zajeé
edukacyjnych w ciggu trzech dni od otrzymania informacji o przewidywanej ocenie uzgadnia
z nauczycielem zakres materiatu, forme i termin sprawdzenia wiadomosci i umiejetnosci.

§ 60

1. Ustalona przez nauczyciela, albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego roczna ocena
klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych jest ostateczna z zastrzezeniem ust.2 § 60.

2. Ustalona przez nauczyciela, albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego niedostateczna
roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych moze byé zmieniona na podstawie wynikéw
egzaminu poprawkowego.

3. Ustalona przez wychowawce klasy roczna ocena klasyfikacyjna zachowania po zasiegnieciu opinii
rady pedagogicznej jest ostateczna.

4. Uczen lub jego rodzice mogg zgtosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty, jezeli uznajg, ze roczna
ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostaty
ustalone niezgodnie z przepisami prawa dotyczgcymi trybu ustalania tych ocen.

5. Zastrzezenia o ktérych mowa w ust. 4 mogg by¢ zgtaszane od dnia ustalenia tej oceny, nie pdzniej
jednak niz w ciggu 2 dni roboczych od dnia zakonczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

6. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena
klasyfikacyjna zachowania zostaty ustalone niezgodnie z przepisami prawa, dotyczacymi trybu
ustalania tych ocen, dyrektor szkoty powotuje komisje, ktdra:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych — przeprowadza sprawdzian
wiadomosci i umiejetnosci ucznia, w formie pisemnej i ustnej, oraz ustala roczng ocene
klasyfikacyjng z danych zaje¢ edukacyjnych.

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania — ustala roczng ocene klasyfikacyjna
zachowania w drodze gtosowania zwyktg wiekszoscig gtoséw; w przypadku réwnej liczby
gtosdw decyduje gtos przewodniczgcego komisji.

7. W sktad komisji, o ktérej mowa w ust. 6 pkt 1 wchodza:

1) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty — jako przewodniczacy
komisji,

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne,

3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

8. W sktad komisji, o ktérej mowa w ust. 6 pkt 2 wchodza:

1) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty — jako przewodniczgcy
komisji,

2) wychowawca oddziatu,

3) nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danym oddziale,

4) pedagog, jezeli jest zatrudniony w szkole,

5) psycholog, jezelijest zatrudniony w szkole,
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6) przedstawiciel samorzgdu uczniowskiego,

7) przedstawiciel rady rodzicéw.

Ustalona przez komisje, o ktérej mowa w ust.6, roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych
oraz roczna ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej oceny.
Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna, z wyjatkiem negatywnej rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ktéra moze by¢é zmieniona w wyniku egzaminu
poprawkowego, z zastrzezeniem § 62 ust.1.

Sprawdzian, o ktérym mowa w ust. 6 pkt. 1 przeprowadza sie nie pdzniej niz w terminie 5 dni
od dnia zgtoszenia zastrzezen, o ktdrych mowa w pkt 4 w terminie uzgodnionym z uczniem i jego
rodzicami.

Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do sprawdzianu wskazanego w ust. 6
pkt.1), w wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie
wyznaczonym przez dyrektora szkoty w uzgodnieniu z uczniem i jego rodzicami.

Przepisy ust. 4 — 11 stosuje sie odpowiednio w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajec
edukacyjnych ustalonej w wyniku egzaminu poprawkowego, z tym ze termin do zgtoszenia
zastrzezen wynosi 5 dni roboczych od dnia przeprowadzenia egzaminu poprawkowego. W tym
przypadku ocena ustalona przez komisje, o ktérej mowa w ust.6, jest ostateczna.

§61
Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku albo wszystkich zaje¢ edukacyjnych, jezeli brak
jest podstaw do ustalenia srédrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecnosci
ucznia na zajeciach edukacyjnych przekraczajgcej potowe czasu przeznaczonego na te zajecia
w szkolnym planie nauczania w okresie, za ktéry przeprowadzana jest klasyfikacja.
Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawaé egzamin
klasyfikacyjny.
Na wniosek ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci lub
na wniosek jego rodzicéw rada pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na egzamin klasyfikacyjny.
Egzamin klasyfikacyjny zdaje réwniez uczen realizujacy, na podstawie odrebnych przepiséw,
indywidualny tok nauki, spetniajgcy obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkots.
Do sali, w ktorej odbywa sie egzamin klasyfikacyjny, zdajgcy nie moze wnosi¢ urzadzen
telekomunikacyjnych oraz materiatéw i przyboréw niezatwierdzonych przez komisje, o ktérej
mowa w ust.6.
Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty, w ktérej sktad
wchodza:
1) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne — jako przewodniczacy komisji,
2) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.
Z egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza sie protokdt, zawierajgcy w szczegdlnosci:
1) nazwe zajec¢ edukacyjnych, z ktérych byt przeprowadzony egzamin,
2) imiona i nazwiska oséb wchodzgcych w sktad komisji,
3) termin egzaminu klasyfikacyjnego,
4) imie i nazwisko ucznia,
5) zadania egzaminacyjne,
6) ustalong ocene klasyfikacyjna.
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Do protokotu zatgcza sie odpowiednio pisemne prace ucznia, zwieztg informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia i zwieztg informacje o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego.
Protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

Egzamin klasyfikacyjny sktada sie z czesci pisemnej i ustnej z wyjatkiem nastepujacych zajeé
edukacyjnych:

1) informatyka,

2) wychowanie fizyczne.

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza sie nie pdzniej niz w dniu poprzedzajagcym dzien
zakonczenia rocznych zajec dydaktyczno-wychowawczych.

Termin egzaminu klasyfikacyjnego uzgadnia sie z uczniem i jego rodzicami.

Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do egzaminu klasyfikacyjnego
w terminie ustalonym zgodnie z pkt.11, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie
wyznaczonym przez dyrektora szkoty.

Uczen zdaje egzamin klasyfikacyjny z poszczegdlnych zaje¢ edukacyjnych w odrebnym dniu.
W czasie egzaminu klasyfikacyjnego mogg by¢ obecni — w charakterze obserwatoréw — rodzice
ucznia.

§62

Uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat ocene niedostateczng z jednych albo dwdéch
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, moze zdawaé egzamin poprawkowy z tych zajeé.
Egzamin poprawkowy sktada sie z czesci pisemnej oraz czesci ustnej, z wyjatkiem egzaminu
z informatyki oraz wychowania fizycznego, z ktérych egzamin ma przede wszystkim forme zadan
praktycznych.
Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoty w ostatnim tygodniu ferii szkolnych.
Do sali, w ktdérej odbywa sie egzamin poprawkowy, zdajgcy nie moze wnosi¢ urzadzen
telekomunikacyjnych oraz materiatéw i przyboréw niezatwierdzonych przez komisje, o ktérej
mowa w ust.5.
Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty, w sktad ktorej
wchodza:
1) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty — jako przewodniczacy

komisji,
2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne,
3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.
Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do egzaminu poprawkowego
W Wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym przez
dyrektora szkoty, nie pdzniej niz do korica wrzesnia nastepnego roku szkolnego.
Nauczyciel egzaminujgcy moze byé zwolniony z udziatu w pracy komisji na wtasng prosbe lub
w innych, szczegdlnie w uzasadnionych przypadkach. W takiej sytuacji dyrektor szkoty powotuje
jako osobe egzaminujgcy innego nauczyciela prowadzgcego takie same zajecia edukacyjne.
Z egzaminu poprawkowego sporzgdza sie protokét, zawierajgcy w szczegdlnosci:
1) nazwe zajec¢ edukacyjnych, z ktérych byt przeprowadzony egzamin,
2) imiona i nazwiska oséb wchodzgcych w sktad komisji,
3) termin egzaminu poprawkowego,
4) imie i nazwisko ucznia,
5) zadania egzaminacyjne,
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6) ustalong ocene klasyfikacyjna.

9. Do protokotu zatacza sie odpowiednio pisemne prace ucznia, zwiezta informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia i zwieztg informacje o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego.
Protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

10. Uczen, ktéry nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy programowo
wyzszej i powtarza klase.

11. Uwzgledniajgc mozliwosci edukacyjne ucznia rada pedagogiczna moze jeden raz w ciggu danego
etapu edukacyjnego promowaé do klasy programowo wyzszej ucznia, ktéry nie zdat egzaminu
poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, pod warunkiem, ze
te obowigzkowe zajecia edukacyjne sg, zgodnie ze szkolnym planem nauczania, realizowane
w klasie programowo wyzszej.

§63

1. Uczen otrzymuje promocje do klasy programowo wyiszej jezeli ze wszystkich obowigzkowych
zajec¢ edukacyjnych otrzymat roczne pozytywne oceny klasyfikacyjne.

2. Uczen, ktdry nie otrzymat promocji do klasy programowo wyzszej, powtarza klase.

Uczen konczy szkote jezeli w wyniku klasyfikacji koicowe] otrzymat ze wszystkich obowigzkowych
zaje¢ edukacyjnych, okreslonych szkolnym planem nauczania, pozytywne koncowe oceny
klasyfikacyjne.

4. Uczen konczy szkote z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji rocznej, uzyskat
z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig ocen co najmniej 4, 75 oraz co najmniej bardzo
dobrg ocene zachowania.

5. Uczniowi, ktdry uczeszczat na dodatkowe zajecia edukacyjne do sredniej ocen wlicza sie takze
roczne oceny klasyfikacyjne uzyskane z tych zajed.

6. Uczniowi, ktéry uczeszczat na dodatkowe zajecia edukacyjne do sSredniej ocen wlicza sie takze
koncowe oceny klasyfikacyjne uzyskane z tych zajed.

7. Ocena niedostateczna z religii, etyki nie ma wptywu na promocje do klasy programowo wyzszej
lub na ukonczenie szkoty.

§ 64

1. Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach
wychowania fizycznego, na podstawie opinii o ograniczonych mozliwosciach wykonywania przez
ucznia tych ¢éwiczen wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii.

2. Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z realizacji zaje¢ wychowania fizycznego, zaje¢ komputerowych
lub informatyki, na podstawie opinii o braku mozliwosci uczestniczenia ucznia w tych zajeciach
wydanej przez lekarza, na czas okre$lony w tej opinii.

3. Jezeli okres zwolnienia ucznia z realizacji zaje¢ wymienionych w ust. 2 uniemozliwia ustalenie
$rddrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej, w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast
oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie ,,zwolniona” albo ,,zwolniony”.

4. Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z wadg stuchu, z gteboka dysleksjg rozwojowg, z afazjg,
z niepetnosprawnosciami sprzezonymi lub z autyzmem, w tym z zespotem Aspergera z nauki
drugiego jezyka obcego nowozytnego do korica danego etapu edukacyjnego na wniosek rodzicéw
albo petnoletniego ucznia oraz na podstawie opinii publicznej poradni psychologiczno-
pedagogicznej w tym poradni specjalistycznej, z ktérej wynika potrzeba zwolnienia z nauki tego
jezyka obcego nowozytnego.
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5. W przypadku ucznia, o ktérym mowa w ust.4 posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia
specjalnego lub orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania, z ktérego wynika potrzeba
zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego, zwolnienie z nauki tego jezyka
obcego nowozytnego moze nastgpié na podstawie tego orzeczenia.

6. W przypadku zwolnienia, o ktérym mowa w ust. 4 i 5 w dokumentacji przebiegu nauczania
zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie ,,zwolniona” albo “zwolniony”.

§ 65

1. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce oddziatu, nauczycieli
oraz ucznidw danego oddziatu stopnia respektowania przez ucznia zasad wspotzycia spotecznego,
norm etycznych i obowigzkdw okreslonych w statucie szkoty oraz funkcjonowanie ucznia
w Srodowisku szkolnym.

2. Na poczatku roku szkolnego wychowawca klasy informuje ucznidéw oraz rodzicéw o warunkach
i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania oraz o warunkach i trybie otrzymania wyzszej niz
przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania

3. Ocene s$rédroczng i roczng zachowania wystawia wychowawca bioragc pod uwage kryteria
oceniania zachowania, mozliwosci psychofizyczne ucznia, opinie nauczycieli oraz zespotu
klasowego i samego ucznia.

4. Uczen ubiegajacy sie o wyzszg niz przewidywana roczng ocene klasyfikacyjng zachowania w ciggu
trzech dni od uzyskania informacji o przewidywanej ocenie przedstawia wychowawcy
informacje, ktéra w znaczacy sposdb moze wptywaé¢ na zmiane oceny przewidywane;j.
Wychowawca ponownie analizuje zebrane informacje o zachowaniu ucznia i utrzymuje badz
ustala wyzszg niz przewidywana roczng ocene klasyfikacyjng zachowania.

5. Uczen, ktdry uzyskat odmowe podwyzszenia rocznej klasyfikacyjnej oceny zachowania, ma prawo
tego samego dnia zwrdcié sie do dyrektora szkoty z prosbg o umozliwienie podwyzszenia oceny.
Dyrektor rozpatruje sprawe w ciggu dwdch dni roboczych.

6. Ocene ustala sie w skali: wzorowe, bardzo dobre, dobre, poprawne, nieodpowiednie, naganne.

7. Na ocene sktada sie:

1) wywigzywanie sie z obowigzkdw ucznia,

N

postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej,

w

dbatosé o honor i tradycje szkoty,

Ul b

dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wtasne oraz innych oséb,

(&)

okazywanie szacunku innym osobom,

~N

)
)
)
) dbatos¢ o piekno mowy ojczystej,
)
)
)

godne, kulturalne zachowanie sie w szkole i poza nia.

8) przestrzeganie ustalen dotyczgcych wygladu zewnetrznego zgodnie z ust. 15.

8. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego zaobserwowano zaburzenia lub
inne dysfunkcje rozwojowe, uwzglednia sie wptyw tych zaburzen lub dysfunkcji na jego
zachowanie

9. Zachowanie wzorowe otrzymuje uczen, ktory przestrzega zasad zawartych w statucie szkoty
i spetnia wszystkie kryteria przewidziane oceng bardzo dobra. Ponadto realizuje wymagania
bedace trescia oceny w taki sposéb, by byé wzorem do nasladowania. Bierze udziat
w organizowaniu imprez szkolnych i klasowych, pracuje na rzecz szkoty i klasy, dziata spotecznie.
Rzetelnie i sumiennie wywigzuje sie ze swoich zobowigzan. Przestrzega wszystkich ustalen
dotyczacych ubierania sie i zachowania ucznidéw zgodnie z ust. 16.
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10. Zachowanie bardzo dobre otrzymuje uczen, ktéry przestrzega zasad zawartych w statucie szkoty
i spetnia wszystkie kryteria przewidziane oceng dobrg. Aktywnie dziata na rzecz klasy,
reprezentuje szkote w konkursach i na zawodach sportowych. Nie spdznia sie na lekcje bez
waznej przyczyny. Angazuje sie w prace spoteczng. Jest kolezenski, przeciwstawia sie wszelkim
przejawom wulgarnosci i brutalnosci.

11. Zachowanie dobre otrzymuje uczen, ktdry przestrzega zasad zawartych w statucie szkoty. Szanuje
tradycje i symbole szkoty, uczestniczy w jej zyciu. Jego stosunek do nauki i kultura osobista nie
budza zastrzezen. Dba o mienie szkoty i wtasne. Dba o zdrowie i higiene. Uczen dba o kulture
stfowa. Stosuje sie do ustalen dotyczgcych ubierania sie i zachowania ucznidw zgodnie z ust. 15.
Uczen zachowuje sie w sposéb godny w stosunku do nauczycieli, pracownikéw szkoty i gosci.
Wobec kolegdw jest pomocny, zyczliwy i tolerancyjny. Reaguje, gdy jest swiadkiem wyrzadzania
krzywdy innym. Uczen nie opuszcza bez istotnych przyczyn zaje¢ lekcyjnych, a w ciggu pdtrocza
ma nie wiecej niz 8 godzin nieusprawiedliwionych, uczen sporadycznie spdznia sie na lekcje.

12. Zachowanie poprawne otrzymuje uczen, ktory przestrzega zasad zawartych w statucie szkoty.
Odnosi sie z szacunkiem do tradycji szkoty i jej symboli. Jego stosunek do obowigzkéw szkolnych
budzi watpliwosci. Nie angazuje sie w zycie klasy i szkoty. Zdarza mu sie nie przestrzegaé ustalen
dotyczacych ubierania sie i zachowania uczniéw. Dba o kulture stowa. Uczen nie opuszcza zajeé
lekcyjnych bez podania istotnej przyczyny, spdznia sie na lekcje, aw ciggu pétrocza ma
nieusprawiedliwionych do 16 godzin lekcyjnych.

13. Zachowanie nieodpowiednie otrzymuje uczen, ktéry narusza zasady postepowania okreslone
w statucie szkoty. Nie stosuje sie do podejmowanych przez wychowawce i nauczycieli dziatan
wychowawczych. Prezentuje postawe lekcewazgcg wobec nauczycieli, pracownikéw szkoty,
kolegdéw, kolezanek i innych osdb. Nie spetnia wymagan niezbednych do uzyskania oceny
poprawnej. Wykazuje lekcewazacy stosunek do tradycji i symboli szkoty. Uzywa wulgaryzméw,
w niewfasciwy sposéb odnosi sie do nauczycieli, pracownikéow szkoty, kolegéw i kolezanek.
Przejawia formy agresji stownej lub fizycznej. Jego postepowanie negatywnie wptywa na postawe
innych ucznidw i utrudnia prace dydaktyczno-wychowawczg nauczycieli. Nie reaguje na préby
oddziatywan wychowawczych. Uczeh samowolnie bez podania przyczyn opuszcza zajecia
lekcyjne, spdznia sie na lekcje, a w ciggu potrocza ma nieusprawiedliwionych do 24 godzin.

14. Zachowanie naganne otrzymuje uczen, ktéry spetnia kryteria przewidziane oceng
nieodpowiednig. Swojg postawa wywiera negatywny wptyw na innych, a $rodki zaradcze
zastosowane przez szkote, rodzicow oraz inne oddziatywania nie przynoszg rezultatéw. tamie
zasady wspotzycia spotecznego postepujac niezgodnie z dobrem spotecznosci szkolnej, wszedt w
konflikt z prawem. Uczert ma nieusprawiedliwionych wiecej niz 24 godzin lekcyjnych.

15. Ustalenia dotyczace ubierania sie i zachowania uczniow:

1) Uczniowie ubierajg sie schludnie i estetycznie. Ubranie powinno zastania¢ plecy i brzuch.
Zabrania sie noszenia szortéw, odziezy z duzym dekoltem, przezroczystej, odstaniajacej
bielizne, z nadrukami prowokacyjnymi, obrazliwymi, zawierajgcymi wulgarne napisy.

2) Podczas uroczystosci szkolnych uczniéw obowigzuje odswietny stroj.

3) W budynku szkoty uczniowie nie noszg nakry¢ gtowy.

4) Podczas lekcji uczniowie nie zujg gumy.

5) Podczas lekcji uczniowie nie uzywajg urzadzen elektronicznych bez zgody nauczyciela.

6) Na terenie szkoty oraz w trakcie zaje¢ organizowanych przez szkote uczniowie nie posiadajg
i nie uzywajg niebezpiecznych narzedzi oraz substancji chemicznych zagrazajacych zdrowiu
i zyciu innych osdb.
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7) Na terenie szkoty oraz w trakcie zaje¢ organizowanych przez szkote uczniowie nie posiadajg,
nie spozywajg i nie sg pod wptywem alkoholu.

8) Na terenie szkoty oraz w trakcie zajec¢ organizowanych przez szkote uczniowie nie posiadajg
i nie palg papieroséw i e-papieroséw.

9) Na terenie szkoty oraz w trakcie zaje¢ organizowanych przez szkote uczniowie nie posiadajg,
nie uzywaja i nie sg pod wptywem substancji psychoaktywnych.

Rozdziat 9
Ceremoniat szkolny

§ 66
Uczen ma prawo i obowigzek poznania historii szkoty oraz postaci jej patrona.
Uczniowie sg zobowigzani do szanowania symboli szkoty oraz kultywowania tradyc;ji szkoty.
Szkota posiada wtasny sztandar oraz ceremoniat szkolny.
Sztandar szkoty jest prezentowany podczas uroczystosci, ktére cechuje powaga i podniostosé,
odbywajgcych sie na terenie szkoty lub poza nia.
Do ceremoniatu szkolnego naleza:
1) rozpoczecie i zakonczenie roku szkolnego,

2) otrzesiny uczniow klas pierwszych,

3) Swieto Szkoty i Narodowe Swieto Niepodlegtosci,
4) jasetka szkolne,

5) Swieto wiosny — Ogdlniada,

6) uroczyste pozegnanie absolwentéw liceum.

Do obowigzkéw wucznia nalezy podkreslenie uroczystym strojem nastepujgcych sSwiat
panstwowych i szkolnych:

1) rozpoczecie roku szkolnego,

2) Swieto Szkoty i Narodowe Swieto Niepodlegtosci (11 listopada),

3) pozegnanie absolwentow szkoty,

4) zakonczenie roku szkolnego.

Zaszczytnym wyrdznieniem ucznia jest wystepowanie w poczcie sztandarowym szkoty.

Rozdziat 10
Monitoring

§ 67
W szkole dziata monitoring, umozliwiajgcy szczegdlny nadzér nad pomieszczeniami szkoty
i terenem wokét szkoty, w postaci srodkdw technicznych umozliwiajgcych rejestracje obrazu.
Dostep do nagran monitoringu majg dyrektor szkoty oraz osoby upowaznione przez dyrektora.
Monitoring nie stanowi Srodka nadzoru nad jakoscig wykonywania pracy przez pracownikow

szkoty.

Monitoring nie obejmuje pomieszczenn, w ktérych odbywajg sie zajecia dydaktyczne,
wychowawcze i opiekunicze, pomieszczen, w ktérych uczniom jest udzielana pomoc
psychologiczno-pedagogiczna, pomieszczenn przeznaczonych do odpoczynku i rekreacji

pracownikdw, pomieszczen sanitarno-higienicznych, gabinetu profilaktyki zdrowotnej, szatni
i przebieralni, chyba, Ze stosowanie monitoringu w tych pomieszczeniach jest niezbedne
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ze wzgledu na istniejgce zagrozenie dla realizacji celu okreslonego w ust. 3 inie naruszy to
godnosci oraz innych débr osobistych ucznidw, pracownikdéw i innych oséb, w szczegdlnosci
zostang zastosowane techniki uniemozliwiajgce rozpoznanie przebywajacych w tych
pomieszczeniach osdb.

5. Nagrania obrazu zawierajgce dane osobowe ucznidw, pracownikéw i innych oséb, ktérych
w wyniku tych nagran mozna zidentyfikowaé, szkota przetwarza wytacznie do celdw, dla ktérych
zostaty zebrane i przechowuje przez okres nie dtuzszy niz 3 miesigce od dnia nagrania.

6. Po uptywie okresu, o ktérym mowa w ust. 9., uzyskane w wyniku monitoringu nagrania obrazu,
zawierajgce dane osobowe uczniéw, pracownikéw i innych oséb, ktérych w wyniku tych nagran
mozna zidentyfikowa¢, podlegajg zniszczeniu.

7. Dyrektor szkoty przed dopuszczeniem osoby do wykonywania obowigzkéw stuzbowych informuje
jg o stosowaniu monitoringu.

8. Dyrektor szkoty oznacza pomieszczenia i teren monitorowany w sposdb widoczny i czytelny,
za pomocg odpowiednich znakéw.

9. Dyrektor szkoty uzgadnia z organem prowadzacym szkote odpowiednie srodki techniczne
i organizacyjne w celu ochrony przechowywanych nagran obrazu oraz danych osobowych
ucznidw, pracownikow i innych oséb, ktérych w wyniku tych nagran mozna zidentyfikowaé,
uzyskanych w wyniku monitoringu.

Rozdziat 11
Postanowienia konncowe

§68

1. Statut obowigzuje wszystkich cztonkdéw spotecznosci szkolnej: uczniéw Liceum, nauczycieli,
dyrektora oraz innych pracownikow.

2. Dyrektor szkoty publikuje w formie obwieszczenia jednolity tekst statutu po kazdej jego
nowelizacji.

3. Dyrektor szkoty zapewnia mozliwos¢ zapoznania sie ze statutem wszystkim cztonkom
spotecznosci szkolne;j:
1) uczniowie zapoznajg sie ze statutem w ramach godzin wychowawczych oraz na stronie
internetowej szkoty,
2) nauczyciele — na stronie internetowej oraz w sekretariacie szkoty,
3) rodzice — na stronie internetowe]j oraz w sekretariacie szkoty.

4. Sprawy nieujete w statucie szkoty okreslone sg przepisami prawa ogdlnego.
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