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Program realizacji wewnątrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego  
w I Liceum Ogólnokształcącym im. Marii Skłodowskiej-Curie Złotowie 

w roku szkolnym 2025/2026 
 

Lp. Zadania do realizacji Oddziały Metody i formy realizacji 
Terminy 
realizacji 

Osoby odpowiedzialne 

1. Zajęcia z preorientacji zawodowej 
Tematyka zajęć: 
1. Czy to, czego się uczę przyda mi się w 

przyszłości? Kompetencje przyszłości. 
2. Zawody, czyli kim mogę zostać? Diagnoza 

potrzeb. 
3. LLL - Lifelong learning – uczenie się przez całe 

życie. 
4. Jak skutecznie się uczyć i zapamiętać ? 
5. Analiza SWOT. Pokolenie Z i Alfa. 
6. Konsultacje indywidualne dla uczniów w 

ramach doradztwa edukacyjno-zawodowego. 
7. IPD– planowanie ścieżki zawodowej. 
8. Wchodzę na rynek pracy – CV, rozmowa 

kwalifikacyjna. 
9. Barometr zawodów – studia czy praca? 
10. Jak pokonać stres? Rozmowa o emocjach. 

klasy trzecie zajęcia z doradztwa 
zawodowego 

zgodnie 
z planem lekcji 

doradca zawodowy 
 

2. Organizowanie spotkań z przedstawicielami 
różnych zawodów 

wszystkie 
oddziały 

lekcje wychowawcze, 
przedmiotowe, doradztwa 
zawodowego 

wrzesień-
czerwiec 

doradca zawodowy, pedagog, 
psycholog, pedagog specjalny, 
nauczyciele, wychowawcy 

3. Prezentacja oferty uczelni wyższych wszystkie 
oddziały 

lekcje wychowawcze, 
przedmiotowe, doradztwa 
zawodowego, udostępnianie 
ulotek i plakatów 

wrzesień-
kwiecień 

przedstawiciele uczelni, 
doradca zawodowy 
pedagog szkolny, wychowawcy 
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4. Kształtują umiejętność określania swoich celów 
życiowych, mocnych i słabych stron, sprawnego 
komunikowania i autoprezentacji 

wszystkie 
oddziały 

lekcje wychowawcze, 
przedmiotowe, doradztwa 
zawodowego 

wrzesień-
czerwiec 

pedagog, pedagog specjalny, 
psycholog szkolny, wychowawcy, 
nauczyciel biznesu i zarządzania, 
doradca zawodowy 

5. Kształtują właściwą postawę wobec pracy, np. 
poczucia odpowiedzialności, inicjatywy, 
punktualności itp., 

wszystkie 
oddziały 

lekcje wychowawcze, 
przedmiotowe, doradztwa 
zawodowego, indywidualne 
konsultacje z pedagogiem, 
pedagogiem specjalnym, 
psychologiem 

wrzesień-
czerwiec 

doradca zawodowy 
pedagog, pedagog specjalny, 
psycholog szkolny, wychowawcy, 
nauczyciele 

6. Planują własny rozwój edukacyjno-zawodowy wszystkie 
oddziały 

lekcje wychowawcze, 
przedmiotowe, doradztwa 
zawodowego, indywidualne 
konsultacje z pedagogiem, 
pedagogiem specjalnym, 
psychologiem 

wrzesień-
czerwiec 

pedagog, pedagog specjalny, 
psycholog szkolny,  doradca 
zawodowy, wychowawcy,  
nauczyciel  biznesu i zarządzania 

7. Poznają formy zatrudnienia (umowy o pracę, 
umowy o dzieło, umowy – zlecenia) 

klasy drugie lekcje biznesu i zarządzania luty nauczyciel  biznesu i zarządzania 

8. Zdobywają umiejętność przygotowania CV i listu 
motywacyjnego 

klasy drugie lekcje biznesu i zarządzania, 
doradztwa zawodowego 

grudzień nauczyciel biznesu i zarządzania 

9. Zdobywają umiejętność przeprowadzenia rozmowy 
kwalifikacyjnej 

klasy drugie lekcje biznesu i zarządzania styczeń nauczyciel 
biznesu i zarządzania 

10. Potrafią napisać biznesplan klasy drugie lekcje biznesu i zarządzania maj-czerwiec nauczyciel 
biznesu i zarządzania 

11. Indywidualne poradnictwo dla uczniów i rodziców wszystkie 
oddziały 

porady i konsultacje cały rok 
szkolny wg 
potrzeb 

pedagog, pedagog specjalny, 
psycholog szkolny, doradca 
zawodowy, wychowawcy 

 


